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Von der Leyen ai giovani: "In un mondo di incertezza, 
l'Europa deve rispondere all’appello della storia" 

 
"In un mondo di incertezza, l'Europa deve rispondere all’appello della storia ed è proprio quello che 
noi dobbiamo fare insieme", conquistando "la fiducia degli europei" e mostrando "ai giovani che pos-
siamo costruire un continente in cui ognuno può essere ciò che è, amare chi desidera e cercare di 
realizzare i propri sogni. Nei prossi-
mi 300 giorni dobbiamo portare a 
termine il lavoro che ci hanno affida-
to". Con queste parole, la presiden-
te della Commissione europea, Ur-
sula von der Leyen, ha aperto il suo 
ultimo discorso sullo stato 
dell’Unione al Parlamento europeo, 
riunito in sessione plenaria a Stra-
sburgo. Un discorso che ha aperto 
ringraziando i parlamentari per il 
"lavoro storico e rivoluzionario che 
abbiamo fatto sulla parità dei gene-
ri" che "tutt'altro che finito", sottoli-
nea. Così come non è finito il ruolo 
dell’UE nella transizione green: 
"Continueremo a sostenere 
l’industria europea durante questa 
transizione. Abbiamo iniziato con un 
pacchetto di misure che comprende la normativa sull'industria a zero emissioni nette e quella sulle 
materie prime critiche. È un lavoro che dobbiamo completare e quindi dobbiamo sviluppare un approc-
cio per ciascun ecosistema industriale: a partire da questo mese terremo quindi una serie di dialoghi 
sulla transizione pulita con l’industria.  
L’obiettivo principale sarà sostenere tutti i settori perché possano mettere a punto un modello impren-
ditoriale per la decarbonizzazione". 
Inoltre "presenteremo un pacchetto europeo per l’energia eolica, in stretta collaborazione con industria 
e gli Stati membri" e "accelereremo le procedure autorizzative nell’Unione Europea", concentrandoci 
"sulle competenze, sull'accesso ai finanziamenti e su catene di approvvigionamento stabili". Per 
l’economia green "il settore dei veicoli elettrici è un’industria cruciale, con un potenziale enorme per 
l’Europa. I mercati globali attualmente sono invasi da automobili elettriche cinesi a buon mercato i cui 
prezzi sono mantenuti bassi artificialmente grazie a ingenti sovvenzioni statali: queste pratiche causa-
no distorsioni sul nostro mercato".  
Per questo motivo, annuncia, "la Commissione avvierà una inchiesta anti-sovvenzioni riguardo ai vei-
coli elettrici provenienti dalla Cina". Nel suo discorso, von der Leyen parla anche delle sfide che do-
vranno affrontare lavoratori e imprese. "Mentre il mondo sta cambiando ritmo senza precedenti, le 
parti sociali devono essere il fulcro del nostro futuro: l’anno prossimo, insieme alla presidenza belga, 
convocheremo un nuovo vertice delle parti sociali: il futuro dell’Europa sarà costruito con e dalle parti 
sociali". 
Infine, un passaggio sull'Ucraina e sul futuro dell’Unione. "Saremo al fianco dell’Ucraina sempre, per 
tutto il tempo che sarà necessario" e "sono orgogliosa di annunciare che la Commissione proporrà di 
prorogare la protezione temporanea offerta agli ucraini nell’Unione Europea. Il nostro sostegno 
all’Ucraina è destinato a proseguire", perché "il futuro dell’Ucraina e della Moldova è nella nostra Unio-
ne" e "so quanto sia importante la prospettiva dell’UE per così tanti cittadini della Georgia. Apriremo 
ed estenderemo le relazioni sullo stato di diritto anche ai Paesi in via di adesione che progrediscono 
più velocemente: questo li metterà in condizioni di parità con gli Stati membri". 
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Avvisi Assessorato Regionale dell’Agricoltura, 
dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea 

 
Sottomisura 6.1 – Nota chiarimenti Si pubblica la nota prot. n. 159319 del 12/09/2023 con la quale il Dirigente Ge-
nerale fornisce i necessari chiarimenti in merito al conseguimento del requisito della professionalità oltre i 36 mesi 
dalla data del decreto di concessione del sostegno – Regolamento (UE) n. 807, art. 2, par. 3 e paragrafo 5.1.1 del-
le Disposizioni Attuative Parte Specifica Sottomisura 6.1. 

https://www.psrsicilia.it/ 
Piogge alluvionali Ottobre/Novembre 2018 - Annullamento e sostituzione del DDG 3267 del 14.07.2023 Con 
D.D.G. 3999 del 05/09/2023 è annullato e sostituito il D.D.G. n. 3267 del 14/07/2023 
Corso base per abilitazione e rilascio certificato per acquisto e utilizzo prodotti fitosanitari - C.A. Mazzarino 
La Condotta Agraria di Mazzarino sede di Riesi organizza un corso base per l’abilitazione e il rilascio del certificato 
per l’acquisto e l’utilizzo dei prodotti fitosanitari per utilizzatori professionali. 
OCM Apicoltura - Campagna apistica 2023 -Azione B3.2 - Riduzione importo del contributo  Graduatorie definiti-
ve delle domande di aiuto ammissibili e le domande non ammissibili - D.D.G. n. 4029 del 106/09/2023, azione b3.2 
posizione 50 - riduzione importo del contributo.  DDG n. 4029 del 06.09.2023 
Deroga territoriale alle Norme tecniche di difesa integrata per uso di Cyantraniliprole su agrumi per Cerati-
tis capitata Deroga territoriale alle Norme tecniche di Difesa integrata per uso della sostanza attiva Cyantranilipro-
le su colture di agrumi per il contenimento di Ceratitis capitata. DEROGA s.a. Cyantraniliprole mosca agrumi 2023 
Progetto LA.THEM - Bando per sovvenzioni a cascata finalizzato a promuovere e sostenere lo sviluppo ed il con-
solidamento di club di prodotto Il Dipartimento Agricoltura nella qualità di capofila del progetto LA.THEM, approvato 
con decreto n. 912/SV5-DPR del 03/12/2021 dall’Autorità di Gestione del Programma di Cooperazione Transfron-
taliera Italia – Tunisia 2014-2020, ai sensi dell’art. 36 comma 2 del D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016, invita a presentare 
delle proposte di progetto finalizzate a promuovere e sostenere lo sviluppo ed il consolidamento promocommercia-
le di “club di prodotto” Data scadenza: entro il 28 settembre 2023. 
Avvio procedimento istruttorio - Legge regionale 12 maggio 2010, n. 11  “Decreto del Segretario Generale della 
Presidenza della Regione n° 312 del 24 maggio 2023 – Avviso pubblico per la manifestazione di interesse alla con-
cessione, da parte della Regione siciliana, di un sostegno economico sotto forma di contributo ai sensi dell’art. 128 
della legge regionale 12 maggio 2010, n. 11 successive modifiche ed integrazioni – esercizio finanziario 2023. 
Si rende noto che la Commissione appositamente nominata con Decreto Assessoriale n° 3919/AGRI del 
30/08/2023 si è insediata in data 11 settembre 2023 e si è aggiornata in data 15 settembre 2023 per l’avvio 
dell’esame istruttorio delle suddette manifestazioni di interesse pervenute. Il presente avviso è pubblicato quale 
comunicazione di avvio del procedimento ai sensi e per gli effetti della L. 241/90 e s.m.i..” 

https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-agricoltura-sviluppo-rurale-
pesca-mediterranea/dipartimento-agricoltura 

 

Crisi apicoltura, Cia Sicilia e associazioni lanciano l’Sos 
 

L’apicoltura anche in Sicilia, cosí come nel resto d’Italia, morde il freno. Nel 2023, alle note difficoltà del comparto, 
nell’isola si sono aggiunti il clima avverso (piogge tardive e caldo torrido) che non ha permesso alle api di racco-
gliere abbastanza nettare da destinare alla produzione di miele, e gli incendi. 
 Cia Sicilia e le associazioni apistiche – Aras, Apac, Società Cooperativa Apicoltori Etnei, Associazione allevatori 
Apis Mellifera Siciliana, Associazione apistica Spazio Miele – in rappresentanza di oltre 800 operatori del settore 
lanciano un Sos e chiedono di incontrare con urgenza l’assessore regionale dell’Agricoltura Luca Sammartino. 
Obiettivo: individuare soluzioni in risposta alle numerose criticità che vive l’apicoltura siciliana.  
 Nella richiesta di incontro firmata dal presidente della Cia Sicilia, Graziano Scardino, che si è fatto portavoce delle 
problematiche delle associazioni apistiche, già individuati alcuni possibili interventi. Ovvero il rifinanziamento del-
la legge nazionale n. 313/04 per riattivare la misura che già nel 2022 ha permesso la distribuzione di un ristoro – 
anche se esiguo – a decine di migliaia di apicoltori.  
Chiesto poi l’avviamento, a partire dal 2024, della misura del Piano Strategico Nazionale “Aca 18” (con la pubblica-
zione del relativo bando) e la riattivazione della misura “Aiuto agli apicoltori iscritti all’anagrafe apistica nazionale 
per il rimborso delle spese sostenute, relativa all’annualità 2022, per l’acquisto di prodotti adeguati 
all’alimentazione di soccorso delle api. Proposta anche l’attivazione per gli apicoltori che praticano il nomadismo di 
un aiuto per l’acquisto del carburante necessario al trasporto delle arnie.  
Tra le richieste la piena operatività della legge regionale, la n.21 del 29 luglio 2022, per la transizione agroecologi-
ca con la pronta promulgazione dei decreti attuativi. E, infine, la tempestiva convocazione del tavolo tecnico prope-
deutico all’emanazione del bando per l’Ocm miele (al fine di evitare i pasticci dello scorso anno, ndr). In sintesi, 
sono queste le richieste fatte.  «La Sicilia è la terza regione italiana per quanto riguarda il patrimonio apistico con 
una produzione di miele pari al 20 per cento della produzione nazionale – evidenzia Scardino – pertanto le istituzio-
ni hanno il dovere di tutelare e sostenere questo importante comparto per l’economia dell’Isola». La Sicilia, infatti 
conta un patrimonio apistico di 135.613 alveari da cui si ricava(va)no nel complesso 50 mila quintali di miele, con 
un fatturato annuo stimato in circa 60 milioni di euro. Sul momento di grave impasse per il comparto apistico inter-
viene Fabio Venezia, parlamentare regionale del Partito Democratico, con una mozione firmata da tutti i compo-
nenti del gruppo all’Ars: «Moltissime aziende apistiche sono sull’orlo del fallimento. Il governo regionale interven-
ga adottando tempestivamente concrete azioni di sostegno al comparto apistico siciliano e stanziando le specifi-
che risorse, in aggiunta a quelle statali ed europee». 

https://www.siciliaverdemagazine.it/2023/08/31/crisi-apicoltura-cia-sicilia-e-associazioni-lanciano-lsos/ 
(Sicilia Verde magazine) 
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Imprenditori agricoli, premi d’insediamento  
per giovani e over 41 

 
Servono nuovi imprenditori agricoli. Motivati, preparati, ma non esclusivamente giovani. Entro il 2027, anno che 
segna la fine della nuova programmazione dei fondi comunitari, la Regione Sicilia pensa di insediarne poco me-
no di 2300. Di questi, due terzi abbondanti saranno giovani, con età compresa tra i 18 e i 41 anni non compiuti. 
Il restante terzo sarà costituito dagli over 41. Fuori dall’intervento chi ha superato 61 anni di età. 
Si tiene conto di nuove tendenze e nuovi bisogni 
Sarà l’effetto di quella tendenza emergente, anche se ancora marginale, che si sta diffondendo nei paesi occi-
dentali (complice la pandemia) secondo cui molti scelgono di lasciare il lavoro nel pieno della carriera per cerca-
re gratificazione nella libertà di gestire 
il proprio tempo anziché nello status 
professionale e retributivo, riducendo 
drasticamente i consumi e svincolan-
dosi dai ritmi frenetici? O la scelta 
obbligata di chi magari ha perso il 
lavoro (sempre per colpa della pande-
mia) e deve (in assenza di Rdc) o 
vuole trovare un’occupazione? Sta di 
fatto che per combattere l’abbandono 
delle aree rurali e fronteggiare quello 
che i sociologi hanno definito il “nuovo 
esodo 4.1”, c’è bisogno di uomini e 
donne con energie intellettuali nuove. 
Non negli interventi previsti dalla re-
gione Sicilia, per la formazione delle 
graduatorie, grande importanza è 
data alla formazione già acquisita, 
meglio se di tipo universitario o superiore. In ogni caso ci sarà spazio anche per chi non ha grandi competenze, 
purchè si impegni a conseguirle nel giro di qualche anno. 
Due bandi diversi per giovani e meno giovani 
I bandi degli interventi (SRE01 e SRE02) destinati a sostenere la nuova imprenditoria agricola sono stati pubbli-
cati sul sito del Dipartimento regionale dell’Agricoltura (qui quello dei giovani, qui, invece, quello per gli over 41) 
lo scorso 30 agosto. Per l’efficacia dell’intervento che premia l’insediamento dei nuovi agricoltori più anziani, 
bisognerà attendere l’ok della Commissione sulla nuova versione del Piano Strategico della Pac che è conside-
rato ormai una procedura di routine. 
Stesse scadenze, diverso l’importo del premio 
Giovani e meno giovani possono presentare le domande a partire dal 15 ottobre. Il termine ultimo è stato fissato 
al 15 gennaio 2014. Il premio di primo insediamento è pari a 50 mila euro per i giovani con 41 anni non compiuti. 
Per gli over 41 e under 61 il premio è stato fissato in 30 mila euro. In ogni caso caso non sono ammessi insedia-
menti multipli e deve essere presentato un piano aziendale per lo sviluppo dell’attività agricola che deve essere 
portato a compimento entro 36 mesi dalla data di notifica del decreto di concessione del premio di primo inse-
diamento. 
Sempre entro 36 mesi dalla data del decreto di concessione o entro la conclusione del piano aziendale, i neo 
imprenditori agricoli – qualora non ne siano già in possesso – dovranno conseguire un’adeguata formazione o 
competenza professionale in linea con quanto specificato nella definizione di nuovo agricoltore. 
Dimensione minima aziendale 
Per potere chiedere il premio di primo insediamento è necessario potere disporre una azienda capace di assicu-
rare la produzione standard di almeno 10 mila euro che scende a 8 mila per le aziende localizzate nelle Isole 
minori e in zone svantaggiate e montane. Escluso dal premio chi intende insediarsi in una azienda la cui produ-
zione standard superi 250 mila euro. 
Le grandi novità 
Due le grandi differenze tra l’intervento per l’insediamento dei nuovi imprenditori agricoli della nuova program-
mazione la vecchia. Il primo consiste nell’avere contemplato anche gli over 41. Mai, prima d’ora, era stato previ-
sto un intervento di questo tipo. 
L’altra è l’eliminazione del cosiddetto “pacchetto giovani”, ovvero il progetto di sviluppo aziendale che poteva 
essere (se ci fossero stati abbastanza fondi) finanziato con le altre misure del piano regionale di utilizzo dei fondi 
comunitari e che comunque vincolava i richiedenti alla sua realizzazione anche se solo con fondi propri. 
I nuovi bandi prevedono comunque l’adozione di un piano aziendale di sviluppo, ma questo, svincolato da para-
metri da rispettare, punteggi da conseguire per entrare nella parte alta della graduatoria, nonchè da spese da 
dimostrare e stati d’avanzamento da rispettare, diventa meno oneroso per giovani e meno giovani che vogliano 
dedicarsi all’agricoltura. 

https://www.siciliaverdemagazine.it/2023/09/04/imprenditori-agricoli-premi-dinsediamento-per-giovani-e-over-
41/ 

(Sicilia Verde Magazine) 
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Premio Loizzo per la migliore tesi di laurea  
in ambito cerealicolo 

 
L’Accademia Nazionale di Agricoltura ha bandito un concorso per 
l’assegnazione di un premio intitolato alla memoria dell’accademico Giuseppe 
Loizzo di 5mila euro per la migliore tesi di laurea in “ambito cerealicolo” che 
indaghi, con approccio multidisciplinare e sguardo d’insieme, il mondo della produ-
zione cerealicola nazionale. Il premio è stato istituito dall’Accademia in collabora-
zione con la famiglia Loizzo nell’intenzione di ricordare Giuseppe Loizzo, accade-
mico e storico produttore agricolo.  Il “Premio Nazionale Giuseppe Loizzo” verrà 
conferito al vincitore durante la cerimonia d’inaugurazione del 217° anno accade-
mico programmato per il mese di aprile 2024 presso la Sala dello Stabat Mater del 
Palazzo dell’Archiginnasio in Bologna. Il bando scade il 31 dicembre 
2023. Possono partecipare al concorso i cittadini italiani con meno di 35 an-
ni che si siano laureati in corso presso una università italiana discutendo la 
tesi negli anni accademici 2021/2022 e 2022/2023. La domanda di partecipazio-
ne (qui è possibile scaricare il facsimile della domanda, mentre qui il regolamen-
to), insieme agli allegati richiesti, dovrà essere inviata tramite raccomandata A.R. all’indirizzo: Accademia Naziona-
le di Agricoltura – Via Castiglione 11, 40124, Bologna. In alternativa può essere consegnata a mano alla Segreteria 
dell’Accademia Nazionale di Agricoltura (allo stesso indirizzo). In ogni caso la domanda essere inviata anche trami-
te posta elettronica certificata (pec) alla mail: accademia.nazionale.di.agricoltura@pec.it. 
Pena l’esclusione dal concorso, la domanda di partecipazione deve essere compilata in ogni sua parte e dovrà 
essere corredata da un riassunto in lingua italiana dello studio oggetto della tesi di laurea per un massimo di 
10mila caratteri, spazi inclusi (formato pdf). Il sunto della tesi deve formulato secondo il seguente schema: 1) auto-
re, titolo della tesi con data di discussione, sede dell’Università; 2) descrizione esaustiva del tema trattato e del 
lavoro svolto; interesse scientifico dei risultati ottenuti e innovatività della ricerca svolta; 3) ricadute applicative e 
possibili sviluppi del lavoro svolto. Gli allegati richiesti contemplano poi copia della tesi (cartacea) e in formato pdf, 
fotocopia di un documento di identità valido cartaceo o in formato .jpeg o .pdf. 
Attenzione, però: se si optasse per l’invio del materiale (domanda più allegati) via pec, entro i 15 giorni successivi 
alla scadenza del 31 dicembre, lo stesso dovrà essere trasmesso per posta o depositato a mano all’Accademia 
Nazionale di Agricoltura. Le copie cartacee inviate non saranno restituite e saranno conservate presso la Biblioteca 
dell’Accademia Nazionale di Agricoltura, dove potranno essere consultate da parte degli utenti della biblioteca nel 
rispetto delle norme del diritto d’autore e del regolamento delle biblioteche stesse. 
Per info: +39.051.268809 – segreteria@accademia-agricoltura.it 

https://www.siciliaverdemagazine.it/2023/08/31/premio-loizzo-per-la-migliore-tesi-di-laurea-in-ambito-cerealicolo/ 
(sicilia verde magazine) 

 

Carburante per uso agricolo, estesa platea di produzioni  
per le agevolazioni fiscali 
 
Ampliate le produzioni agricole per le quali è possibile richiedere 
l'agevolazione fiscale per l'acquisto di carburante. Con decreto 
dell’assessore regionale all’Agricoltura, Luca Sammartino, sono 
state aggiornate infatti le tabelle che, in base al tipo di attività, sta-
biliscono i parametri unitari regionali di assegnazione di carburante 
agricolo a prezzo agevolato. 
Nel dettaglio, le nuove tabelle che prevedono benefici fiscali per le 
produzioni agricole, orticole, nella silvicoltura e piscicoltura, nelle 
coltivazioni sotto serra e negli allevamenti, estendono le agevola-
zioni anche all'essiccazione di mandorle e pistacchio, alla raccolta 
delle olive da olio attraverso l’uso di macchine "raccoglitrici scaval-
latrici" solo per impianti super-intensivi con allevamento a spallie-
ra, alle lavorazioni in colture protette, agli allevamenti di bovini e 
bufalini. Per quanto riguarda la coltivazione di funghi, in particola-
re, l'agevolazione per l'acquisto di carburante è riferita all'intero 
anno solare (dal primo gennaio al 31 dicembre), a prescindere dal 
numero di cicli produttivi effettuati. Infine, la quantità di gasolio per 
l’esecuzione delle lavorazioni straordinarie relative alle tabelle 45-
46-47 è stata incrementata del 15 per cento. 
Tutte le informazioni, con i dettagli relativi alle singole tabelle, sono 
disponibili all'interno del decreto scaricabile al seguente indiriz-
zo: https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/servizi-informativi/decreti
-e-direttive/modifica-ed-integrazione-24-20032018-aggiornamento-
tabelle-consumi-carburante 

 https://www.regione.sicilia.it/la-regione-informa/carburante-uso-
agricolo-estesa-platea-produzioni-agevolazioni-fiscali 
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Inquinamento atmosferico: PE vuole limiti più severi  
per raggiungere l'"inquinamento zero" entro il 2050 
 
Limiti più rigorosi per il 2035 per diversi inquinanti 
 Armonizzare gli indici della qualità dell'aria in tutta Europa 
·  Tabelle di marcia per la qualità dell'aria per tutti i Paesi UE 
·  L'inquinamento atmosferico provoca circa 300.000 morti premature all'anno nell'UE 
 
· Il Parlamento ha adottato mercoledì la sua posizione 
su nuove misure legislative per migliorare la qualità 
dell'aria e creare un ambiente pulito e sano per i cittadi-
ni europei. Con 363 voti a favore, 226 contro e 46 a-
stensioni, i deputati hanno fissato valori limite e obiettivi 
più rigorosi (da raggiungere entro il 2035), rispetto alla 
proposta della Commissione, per diversi inquinanti, tra 
cui particolato (PM2.5, PM10), NO2 (anidride carboni-
ca), SO2 (anidride solforosa) e O3 (ozono). Le nuove regole mirano a garantire che la qualità dell'aria 
nell'UE non sia dannosa per la salute umana, gli ecosistemi e la biodiversità e ad allineare le regole UE 
con le più recenti linee guida per la qualità dell'aria dell'Organizzazione mondiale della sanità (OMS). 
Nel testo approvato, che rappresenta la posizione negoziale del Parlamento, si afferma inoltre che valo-
ri proposti dalla Commissione dovrebbero costituire un obiettivo intermedio, da raggiungere quanto pri-
ma e al più tardi entro il 2030. Più punti di campionamento della qualità dell'aria Nel testo si sottolinea 
la necessità di aumentare il numero di punti di campionamento della qualità dell'aria. Nelle aree urbane 
dovrebbe esserci almeno un super-sito di monitoraggio ogni due milioni di abitanti, per poter rappresen-
tare l'esposizione della popolazione urbana generale (la Commissione ne ha proposto uno per 10 milio-
ni). In luoghi in cui è probabile che si verifichino alte concentrazioni di particelle ultrafine (UFP), di car-
bone nero, di mercurio e di ammoniaca (NH3), dovrebbe esserci un punto di campionamento ogni milio-
ne di abitanti, un numero superiore a quello proposto dalla Commissione (ogni cinque milioni e solo per 
l'UFP). Migliore protezione dei cittadini I deputati vogliono armonizzare gli indici di qualità dell'aria in 
tutta l'UE, attualmente frammentati e poco comprensibili. 
 Gli indici dovranno diventare essere comparabili, chiari e disponibili al pubblico, con aggiornamenti 
orari in modo che i cittadini possano proteggersi durante gli alti livelli di inquinamento atmosferico prima 
che vengano raggiunte soglie di allarme obbligatorie. Inoltre, dovranno essere rese disponibili informa-
zioni sui sintomi associati ai picchi di inquinamento atmosferico e sui rischi per la salute associati a cia-
scun inquinante, comprese informazioni specifiche per i gruppi vulnerabili. 
 Il Parlamento vuole anche che i cittadini la cui salute è danneggiata abbiano un diritto rafforzato al ri-
sarcimento in caso di violazione delle nuove norme. Tabelle di marcia per la qualità dell'aria I deputati 
propongono che, oltre alle misure di emergenza per migliorare la qualità dell'aria, necessarie quando i 
paesi dell'UE superano i limiti, tutti gli Stati membri predispongano tabelle di marcia per la qualità dell'a-
ria con azioni a breve e lungo termine per conformarsi ai nuovi valori limite. 
 Citazione Dopo la votazione, il relatore Javi López (S&D, Spagna) ha dichiarato: "Affrontare l'inquina-
mento atmosferico in Europa richiede un'azione immediata. Questa lenta pandemia sta avendo un im-
patto devastante sulla nostra società, portando a morti premature e a una moltitudine di malattie cardio-
vascolari e polmonari. 
Dobbiamo seguire la scienza, allineare i nostri standard di qualità dell'aria alle linee guida dell'OMS e 
rafforzare alcune delle disposizioni contenute in questa direttiva. Dobbiamo essere ambiziosi per salva-
guardare il benessere dei nostri cittadini e creare un ambiente più pulito e più sano." Prossime tappe Il 
Parlamento è ora pronto ad avviare negoziati con il Consiglio sulla forma definitiva della legge. Conte-
sto L'inquinamento atmosferico continua ad essere la prima causa ambientale di morte prematura 
nell'UE con circa 300.000 morti premature all'anno (ecco quanto è pulita l'aria nelle città europee), a 
causa in particolare degli inquinanti più dannosi: PM2,5, PM10, NO2, SO2 e O3, secondo l'AEA, l'Agen-
zia europea per l'ambiente. Nell'ottobre 2022, la Commissione ha proposto una revisione delle norme 
UE in materia di qualità dell'aria con obiettivi più ambiziosi per il 2030 per conseguire l'obiettivo 
"inquinamento zero" entro il 2050, in linea con il Piano d'azione sull'inquinamento zero. Questa legisla-
zione risponde alle aspettative dei cittadini in materia di inquinamento e città "più verdi" con minori e-
missioni, come indicato nelle proposte 2, 2, 4, 6 e 6, paragrafo 1, delle conclusioni della Conferenza sul 
futuro dell'Europa. 

https://www.europarl.europa.eu/news/it/press-room/20230911IPR04915/inquinamento-atmosferico-
limiti-piu-severiper-inquinamento-zero-entro-il-2050  

(Parlamento Europeo) 
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L'UE continua a difendere industria e posti di lavoro 
 
Dalla relazione annuale sulle attività di difesa commerciale dell'UE del 2022, adottata oggi, emerge come la Com-
missione europea abbia continuato ad essere attiva e assertiva nel difendere i produttori dell'UE dalle pratiche 
commerciali sleali, applicando con rigore la legislazione e garantendo l'efficacia delle misure. La Commissione è 
inoltre intervenuta affinché i paesi terzi applichino correttamente le norme in materia di difesa commerciale, regi-
strando alcuni successi nell'assicurare ai produttori dell'UE un accesso continuo ai mercati di esportazione. 
Alla fine del 2022 erano in vigore 177 misure, quasi un quinto delle quali riguardava le pratiche di elusione. Il nu-
mero più elevato di misure di difesa commerciale dell'UE riguarda le importazioni dalla Cina, dalla Russia, 
dall'India, dalla Corea e dagli Stati Uniti. Grazie alle misure di difesa, nell'UE riusciamo a tutelare quasi mezzo 
milione di posti di lavoro in ambito manifatturiero, in settori quali quelli dell'acciaio, dell'alluminio, dei prodotti chimici 
e della ceramica. Valdis Dombrovskis, Vicepresidente esecutivo e Commissario per il Commercio, ha dichiarato: 
“In un contesto commerciale mondiale sempre più impegnativo, il massiccio ricorso agli strumenti di difesa com-
merciale da parte della Commissione è essenziale per tutelare gli interessi della nostra industria e per mantenere 
condizioni di parità. Il nostro obiettivo è ripristinare condizioni eque e concorrenziali in un momento in cui le impor-
tazioni oggetto di dumping e di sovvenzioni minacciano la base produttiva dell'UE. Abbiamo attuato un numero di 
misure senza precedenti per ridurre al minimo l'impatto dei prodotti importati a prezzi iniqui, come ad esempio le 
torri eoliche e le fibre ottiche, essenziali per la transizione verde e digitale dell'UE.” 
https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/lue-continua-difendere-industria-e-posti-di-lavoro-

2023-09-06_it 
 (Rappresentanza in Italia Commissione europea) 

 
La Commissione adotta norme in materia di segnalazione  
per l’esposizione delle banche verso il sistema bancario ombra 
 
La Commissione europea ha adottato norme tecniche che gli enti creditizi dovranno adottare per segnalare 
l’esposizione verso entità del sistema bancario ombra, come previsto dal regolamento sui requisiti patrimoniali. Le 
norme stabiliscono criteri di individuazione delle entità del sistema bancario ombra, garantendo così 
l’armonizzazione e la comparabilità delle esposizioni segnalate dagli enti creditizi. Le norme forniranno inol-
tre alle autorità di vigilanza dati attendibili per valutare i rischi delle banche in relazione agli intermediari finanziari 
non bancari. Ciò rafforzerà il quadro prudenziale, consentendo una maggiore trasparenza dei collegamenti tra il 
settore bancario tradizionale e il settore bancario ombra. Mairead McGuinness, Commissaria per la Stabilità finan-
ziaria, i servizi finanziari e l'Unione dei mercati dei capitali, ha dichiarato: “Gli enti finanziari non bancari sono cre-
sciuti negli ultimi anni. Alcuni sono diventati piuttosto influenti e hanno portato a squilibri di liquidità e, come eviden-
ziato dalle recenti perdite nel settore bancario in cui questi enti sono coinvolti, la loro attività potrebbe comportare 
un rischio per il sistema finanziario. Le norme odierne forniscono alle banche che operano nell’UE maggiore chia-
rezza circa gli enti appartenenti al sistema bancario ombra, garantendo coerenza nelle segnalazioni da parte delle 
banche e migliorando la capacità delle autorità di vigilanza di individuare grandi esposizioni verso enti finanziari 
non bancari e di gestire il rischio in maniera efficace.” Le prescrizioni odierne, adottate sotto forma di regolamento 
delegato, saranno formalmente trasmesse al Parlamento europeo e al Consiglio, che avranno tre mesi per esami-
narle 

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/la-commissione-adotta-norme-materia-di-
segnalazione-lesposizione-delle-banche-verso-il-sistema-2023-09-06_it 

(Rappresentanza In Italia Commissione europea) 
 

Marocco: gli aiuti umanitari iniziali dell’UE  
in risposta al terremoto 

 
 In risposta al devastante terremoto di magnitudo 6,8 che ha colpito il Marocco 
centrale la notte dell'8 settembre, l'UE ha messo a disposizione un primo aiuto 
umanitario di un milione di € per soccorrere le persone più colpite. Questo 
finanziamento iniziale sosterrà gli sforzi di soccorso dei nostri partner umani-
tari nel paese, come la Mezzaluna rossa marocchina. Sin dalle prime ore suc-
cessive al terremoto, il Centro di coordinamento della risposta alle emergenze 
dell'UE segue da vicino la situazione ed è in contatto con le autorità marocchine per offrire loro la piena assistenza 
dell’UE in materia di protezione civile. A tale riguardo la Commissione è in contatto con gli Stati membri dell'UE in 
merito alla possibile immediata mobilitazione di squadre di intervento, qualora il Marocco lo ritenga necessario. 
Anche il sistema satellitare Copernicus dell'UE è stato attivato il 9 settembre per fornire servizi di mappatura di 
emergenza. Il Commissario per la Gestione delle crisi Janez Lenarčič ha dichiarato: "Il tragico terremoto in Maroc-
co ha causato terribili sofferenze e perdite di vite umane. Per esprimere la solidarietà dell’UE con il popolo maroc-
chino, stiamo sbloccando un finanziamento di 1 milione di € per contribuire a rispondere alle esigenze più urgenti 
della parte di popolazione più colpita." 

 https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/marocco-gli-aiuti-umanitari-iniziali-dellue-
risposta -al-terremoto-2023-09-11_it  

(Rappresentanza in Italia Commissione europea)  
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Aiuti di Stato: la Commissione approva una misura italiana 
da 52,3 milioni di €uro a sostegno di Leonardo S.p.A. 
 
La Commissione ha approvato, in conformità delle norme 
dell’Unione sugli aiuti di Stato, una misura italiana del valo-
re di 52,3 milioni di €uro a sostegno di Leonardo 
S.p.A. per lo sviluppo di un modello industriale innovativo e 
completamente digitalizzato per la produzione e la gestione 
del ciclo di vita di componenti per aerostrutture complessi 
(il cosiddetto "progetto NEMESI"). 
L'obiettivo di questa misura è sostenere la ricerca e lo svi-
luppo di un nuovo modello industriale digitalizzato e auto-
matizzato da applicare al processo di produzione e assem-
blaggio di strutture di fusoliera per aeromobili di trasporto 
regionale. 
Il progetto sarà realizzato in Campania, regione assistita, e 
prevede collaborazioni con l'Università di Napoli e con di-
verse imprese della regione, tra cui piccole e medie impre-
se. L'aiuto assume la forma di sovvenzione diretta a Leo-
nardo S.p.A., a copertura di circa il 65% dei costi ammissibili. 
La Commissione ha valutato la misura sulla base delle norme dell’Unione sugli aiuti di Stato, in particolare l'artico-
lo 107, paragrafo 3, lettera c), del TFUE e la disciplina degli aiuti di Stato a favore di ricerca, sviluppo e innovazione 
del 2022. La Commissione ha costatato che la misura è necessaria e adeguata per sostenere lo sviluppo di solu-
zioni digitali innovative nel settore aeronautico, contribuendo in tal modo agli obiettivi strategici dell'UE relativi alla 
transizione digitale. La Commissione ha inoltre concluso che l'aiuto agevolerà lo sviluppo di un'attività economica e 
che avrà un "effetto di incentivazione" in quanto il beneficiario non avrebbe realizzato l'investimento in assenza del 
sostegno pubblico. La Commissione ha constatato infine che la misura è proporzionata e non comporterà effetti 
negativi indebiti sulla concorrenza e sugli scambi nell'UE. Su queste basi la Commissione ha approvato la misura 
italiana in conformità delle norme dell'Unione sugli aiuti di Stato.  
https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/aiuti-di-stato-la-commissione-approva-una-misura-

italiana-da-523-milioni-di-eu-sostegno-di-leonardo-2023-09-07_it 
 (Rappresentanza In Italia Commissione europea) 

 
 

Ricerca spaziale: 166 milioni di €uro per 54 progetti  
selezionati nell'ambito di Orizzonte Europa per promuovere 
 l'innovazione nello spazio 
 
La Commissione ha annunciato i risultati degli inviti a presentare propo-
ste legate alla ricerca spaziale per il periodo 2022-2023 nell'ambito di 
Orizzonte Europa. Un totale di 166 milioni di € sosterrà 54 progetti di 
ricerca spaziale attuati dall'Agenzia esecutiva europea per la salute e il 
digitale (HaDEA) e dall'Agenzia dell'UE per il programma spaziale 
(EUSPA). I progetti selezionati apporteranno innovazioni pionieristiche e 
contribuiranno a rafforzare sia il programma spaziale dell'Unione euro-
pea sia altre priorità di ricerca spaziale in diversi settori, dall'osservazio-
ne della Terra al sistema globale di navigazione satellitare europeo 
(EGNSS), dalle telecomunicazioni sicure all'accesso autonomo allo spa-
zio. I progetti riguardano un ampio ventaglio di applicazioni, dal monito-
raggio dei gas a effetto serra e degli aerosol all'osservazione delle coste 
e delle colture, toccando anche le esigenze in orbita e la scienza spaziale. 
I progetti selezionati rafforzeranno la competitività e l'autonomia tecnologica dell'Unione, permettendo lo sviluppo di 
nuovi servizi e applicazioni a valle per Copernicus, Galileo, il Servizio europeo di copertura per la navigazione geo-
stazionaria (EGNOS) e il programma di comunicazione satellitare governativa dell'Unione europea 
(GOVSATCOM). I consorzi industriali responsabili dei 54 progetti coinvolgono un'ampia percentuale di imprese 
"New Space"; le start-up e le piccole e medie imprese, che rappresentano circa il 25% dei partecipanti selezionati, 
ricevono quasi il 30% dei finanziamenti assegnati. 
Si prevede che i progetti spaziali riceveranno un totale di quasi 1,6 miliardi di € durante i sette anni di attuazione di 
Orizzonte Europa, per una media di 225 milioni di € all'anno, comprese le attività delegate all'Agenzia spaziale 
europea (ESA). 

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/ricerca-spaziale-166-milioni-di-eu-54-progetti-
selezionati-nellambito-di-orizzonte-europa-promuovere-2023-09-08_it 

 (Rappresentanza In Italia Commissione europea) 
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Eurobarometro: gli europei approvano le misure adottate  
per far fronte alla crisi energetica, promuovere  
la sostenibilità e sostenere l'Ucraina  

 
L'indagine Eurobarometro Flash mostra un sostegno schiacciante tra gli europei per 
le misure adottate nell'ultimo anno per proteggere consumatori e imprese dalla vo-
latilità dei prezzi dell'energia e per promuovere la sicurezza energetica e la transi-
zione verde. L'indagine conferma inoltre un ampio consenso tra i cittadini dell'UE a favore della promozione dell'in-
dustria delle tecnologie pulite per una maggiore competitività, come pure delle azioni intraprese dall'UE in risposta 
all'invasione russa dell'Ucraina. L'86% ritiene sia stato importante adottare iniziative a livello europeo nell'ultimo 
anno per limitare l'impatto immediato dell'aumento dei prezzi dell'energia su consumatori e imprese. Oltre 8 euro-
pei su 10 sono di tale opinione in merito alla promozione dell'uso sostenibile delle risorse naturali (86%), all'agevo-
lazione dell'acquisto congiunto di gas da parte degli Stati membri dell'UE per garantire la sicurezza dell'approvvi-
gionamento (82%), alla creazione di partenariati con altri interlocutori a livello mondiale quali Regno Unito, Stati 
Uniti, Giappone e Australia (81%), alla riduzione delle eccessive dipendenze commerciali da paesi come la Russia 
o la Cina (80%) e al rafforzamento della competitività dell'industria europea delle tecnologie pulite (80%). Le misure 
dell'UE volte ad accelerare la trasformazione digitale proteggendo al tempo stesso i consumatori e aumentando la 
resilienza dell'economia dell'UE sono ritenute importanti rispettivamente dal 77% e dal 76% dei rispondenti. Per 
quanto riguarda il futuro, l'86% ritiene che le scorte di gas nell'UE debbano essere ricostituite per evitare il rischio 
di penuria, l'85% che l'UE debba promuovere la produzione di tecnologie pulite all'interno degli Stati membri e il 
79% che le misure dell'UE debbano mirare a ridurre il consumo energetico. Il 75% dei rispondenti ritiene che l'UE 
debba finanziare progetti comuni nel campo della difesa per sviluppare capacità e tecnologie strategiche di difesa. 
Un'ampia maggioranza degli europei ritiene inoltre che la guerra in Ucraina dimostri la necessità per l'UE di garan-
tire la propria sicurezza energetica ed economica (85%) e di rafforzare la cooperazione militare tra gli Stati membri 
(75%) continuando a mostrare solidarietà all'Ucraina (71%). Gli europei restano favorevoli a sostenere l'Ucraina e 
gli ucraini. L'86% approva che l'UE continui a fornire sostegno umanitario alle persone colpite dalla guerra, il 77% 
accetta che le persone in fuga dalla guerra siano accolte nell'UE e il 71% è favorevole all'imposizione di sanzioni 
economiche nei confronti della Russia. Quasi 2/3 degli europei, rispettivamente il 67% e il 65%, ritengono che l'UE 
debba sostenere il percorso dell'Ucraina verso l'integrazione europea e l'integrazione del paese nel mercato unico. 
Infine, il 65% è favorevole a un sostegno finanziario ed economico all'Ucraina e il 57% ritiene che l'UE debba so-
stenere l'acquisto e la fornitura di materiale di difesa e la formazione militare all'Ucraina. Ai cittadini intervistati è 
stato inoltre chiesto se una serie di valori sia incarnata meglio dall'UE, da altri paesi del mondo o da entrambi in 
egual misura. Circa la metà di essi ritiene che l'UE incarni meglio "il rispetto dei diritti e dei valori fondamenta-
li" (53%), "l'uguaglianza e il benessere sociale" (50%), "la tolleranza e l'apertura agli altri" (49%) e "la pace" (48%), 
seguiti a ruota dalla "solidarietà con i paesi all'interno e all'esterno dell'UE" (46%) e dal "rispetto della natura e pro-
tezione del clima e dell'ambiente" (45%). Per ciascuno di questi valori, circa 1 rispondente su 6 ritiene che altri pae-
si li incarnino meglio e circa 1 su 4 dichiara di sentirsi rappresentato sia dall'UE che da altre entità.  
Contesto L'indagine Eurobarometro Flash sulle sfide e le priorità dell'UE nel 2023 è stata condotta nei 27 Stati 
membri tra il 24 e il 31 agosto 2023. Sono stati intervistati online 26 514 cittadini dell'UE.  

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/eurobarometro-gli-europei-approvano-le-
misureadottate-far-fronte-alla-crisi-energetica-promuovere-2023-09-11_it (Rappresentanza In Italia Commissione 

europea)  
 

Unione europea della salute: la Commissione istituisce  
un comitato consultivo per le emergenze di sanità pubblica  

 
La Commissione sta istituendo un nuovo gruppo di esperti per fornire consulenza in 
caso di gravi minacce per la salute pubblica a carattere transfrontaliero. Il gruppo 
colma la grave lacuna individuata durante la pandemia di COVID-19. Il comitato con-
sultivo per le emergenze di sanità pubblica assisterà la Commissione e gli Stati 
membri nel determinare formalmente quando si verifica un'emergenza di sanità pub-
blica. Fornirà inoltre consulenza sulle misure da adottare in risposta al focolaio e sui 
tempi per revocarle. Si tratta di una tappa importante nel lavoro volto a rafforzare la 
capacità di risposta alle minacce per la salute a carattere transfrontaliero, nel quadro 
di una Unione europea della salute forte Il nuovo comitato indipendente sarà composto da 51 esperti provenienti 
da discipline e settori diversi e fornirà consulenza su questioni di salute pubblica e di carattere biomedico, compor-
tamentale, sociale, economico, culturale e internazionale in caso di crisi sanitaria. Il comitato è previsto ai sensi del 
regolamento relativo alle gravi minacce per la salute a carattere transfrontaliero entrato in vigore nel dicembre 
2022. Rappresentanti del Centro europeo per la prevenzione e il controllo delle malattie, dell'Agenzia europea per i 
medicinali e dell'Organizzazione mondiale parteciperanno in qualità di osservatori permanenti, mentre esperti ad 
hoc (ad esempio, esperti del luogo in cui si verifica il focolaio) possono essere invitati a condividere le loro conclu-
sioni con il comitato, ove necessario. Nelle prossime settimane sarà pubblicato un invito a presentare candidature 
per esperti e il comitato dovrebbe entrare in funzione nel primo trimestre del 2024. 

 https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/unione-europea-della-salute-la-
commissioneistituisce-un-comitato-consultivo-le-emergenze-di-sanita-2023-09-12_it  

(Rappresentanza In Italia Commissione europea)  
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Previsioni economiche di estate 2023: rallentamento  
della crescita con l'inflazione in calo e un mercato 
 del lavoro vigoroso  
 
L'economia dell'UE continua a crescere, anche se con minore slancio. Le 
previsioni di estate correggono infatti in basso la crescita dell'economia 
UE rispetto alle previsioni di primavera: dall'1% allo 0,8 % per il 2023 e 
dall'1,7 % all'1,4 % per il 2024, mentre la crescita prevista nella zona euro 
scende dall'1,1 % allo 0,8 % per il 2023 e dall'1,6 % all'1,3 % per il 2024. 
Si prevede che l'inflazione continui a diminuire nel periodo oggetto delle 
previsioni, con un'inflazione IPCA (indice armonizzato dei prezzi al consu-
mo) nell'UE pari al 6,5 % nel 2023 (rispetto al 6,7 % della previsione di 
primavera) e al 3,2 % nel 2024 (rispetto al 3,1 %). Nella zona euro l'infla-
zione dovrebbe attestarsi al 5,6 % nel 2023 (rispetto al 5,8 % previsto) e al 2,9 % nel 2024 (rispetto al 2,8 %).  
Un rallentamento del ritmo della crescita  
Gli ultimi dati confermano che l'attività economica nell'UE è stata modesta nella prima metà del 2023 a causa dei 
formidabili shock subiti dall'UE. La debolezza della domanda interna, in particolare dei consumi, dimostra che i 
prezzi al consumo elevati e tuttora in aumento per la maggior parte dei beni e dei servizi stanno esercitando un 
impatto più pesante di quanto ci si attendesse nelle previsioni di primavera, nonostante il calo dei prezzi dell'energi-
a e un mercato del lavoro eccezionalmente forte, caratterizzato da tassi di disoccupazione mai così bassi, dalla 
continua espansione dell'occupazione e dall'aumento dei salari. Nel contempo, il brusco rallentamento dell'eroga-
zione di credito bancario all'economia dimostra che l'inasprimento della politica monetaria sta producendo effetti. 
Gli indicatori segnalano ora un calo dell'attività economica nell'estate e nei prossimi mesi, con una persistente de-
bolezza dell'industria e un rallentamento dei servizi, nonostante la brillante stagione turistica in molte parti d'Euro-
pa. L'economia mondiale ha registrato un andamento leggermente migliore del previsto nella prima metà dell'anno, 
nonostante la debolezza dei risultati della Cina. Le prospettive per quanto riguarda la crescita e il commercio a 
livello mondiale rimangono tuttavia sostanzialmente invariate rispetto alla primavera: l'economia dell'UE non potrà 
dunque contare su un forte sostegno della domanda esterna. Nel complesso, il rallentamento della crescita nell'UE 
dovrebbe perdurare nel 2024 e l'impatto della politica monetaria restrittiva dovrebbe continuare a frenare l'attività 
economica. Si prevede tuttavia una lieve ripresa della crescita per il prossimo anno, a fronte di un'inflazione che 
continua a diminuire, al mercato del lavoro che rimane vigoroso e ai redditi reali in graduale ripresa.  
Ulteriore calo dell'inflazione 
 Per effetto del calo dei prezzi dell'energia e della riduzione della pressione inflazionistica derivante dai beni ali-
mentari e industriali, l'inflazione ha continuato a calare nella prima metà del 2023, attestandosi a luglio al 5,3 % 
nella zona euro - esattamente la metà del picco del 10,6 % registrato nell'ottobre 2022 - e rimanendo stabile in 
agosto. I prezzi dell'energia dovrebbero continuare a diminuire per il resto del 2023, seppure a un ritmo più lento. 
Si prevede un nuovo lieve aumento nel 2024, a causa del rincaro del petrolio. L'inflazione nel settore dei servizi è 
stata finora più persistente del previsto, ma dovrebbe continuare a scendere con l'attenuarsi della domanda a cau-
sa dell'impatto dell'inasprimento della politica monetaria e del venir meno della spinta postCOVID. I prezzi dei pro-
dotti alimentari e industriali non energetici continueranno a contribuire ad allentare l'inflazione nel periodo oggetto 
delle previsioni, riflettendo anche il calo dei prezzi dei fattori produttivi e la normalizzazione delle catene di approv-
vigionamento.  
Sulle prospettive gravano ancora rischi e incertezze  
Il perdurare della guerra di aggressione della Russia nei confronti dell'Ucraina e le tensioni geopolitiche globali 
continuano a rappresentare un rischio e una fonte di incertezza. L'inasprimento della politica monetaria potrebbe 
pesare sull'attività economica in misura maggiore del previsto, ma dall’altro lato potrebbe portare a un più rapido 
calo dell'inflazione, accelerando il ripristino dei redditi reali. Per contro, le pressioni sui prezzi potrebbero rivelarsi 
più persistenti. Sulle prospettive gravano anche i crescenti rischi climatici, esemplificati dalle condizioni meteorolo-
giche estreme, dagli incendi boschivi e dalle inondazioni senza precedenti verificatesi quest’estate.  
Contesto  
Le previsioni economiche di estate 2023 forniscono un aggiornamento delle previsioni economiche di primavera 
2023, presentate nel maggio 2023. Si tratta di una previsione intermedia che contiene 
proiezioni relative al PIL e all'inflazione per le sei maggiori economie dell'UE, la zona 
euro e l'UE nel suo complesso. Gli ultimi sviluppi economici per gli altri 21 Stati membri 
sono trattati nell'analisi complessiva e sono presi in considerazione nel calcolo degli aggregati per l'UE e la zona 
euro. Le previsioni di estate si basano su una serie di ipotesi tecniche relative ai tassi di cambio, ai tassi di interes-
se e ai prezzi delle materie prime, aggiornate al 30 agosto 2023. Per tutti gli altri dati, comprese le ipotesi relative 
alle politiche governative, le previsioni tengono conto delle informazioni disponibili fino al 7 settembre 2023. La 
Commissione pubblica ogni anno due previsioni complessive (primavera e autunno) e due previsioni intermedie 
(inverno ed estate). L'edizione 2023 delle previsioni di estate è stata presentata più tardi rispetto al passato per 
consentire di incorporare una serie di dati chiave pubblicati nei mesi di luglio e agosto. Le prossime previsioni della 
Commissione saranno le previsioni economiche di autunno 2023, la cui pubblicazione è prevista a novembre 2023.  

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/previsioni-economiche-di-estate-2023- rallenta-
mento-della-crescita-con-linflazione-calo-e-un-mercato-2023-09-11_it 

 (Rappresentanza In Italia Commissione europea)  
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Talenti in Europa: la Commissione offrirà assistenza tecnica  
ad alcune regioni dell'UE per aiutarle ad attrarre e sviluppare talenti  
 
La Commissione offrirà assistenza tecnica a 11 regio-
ni dell'UE per aiutarle a sfruttare il loro potenziale per 
attrarre, trattenere e sviluppare talenti. Per seleziona-
re le regioni, la Commissione pubblica oggi un invito a 
manifestare interesse rivolto a tutte le regioni dell'UE 
che registrano un rapido calo della popolazione in età 
lavorativa e bassi livelli di istruzione superiore. Nell'at-
tuale contesto di aumento delle disparità territoriali e 
di crescente divario tra zone urbane e rurali, diverse 
regioni dell'UE sono gravemente colpite dalla diminu-
zione della popolazione in età lavorativa, con una 
perdita di 3,5 milioni di persone tra il 2015 e il 2020 
nell'UE, e un ulteriore calo di 35 milioni di persone 
previsto entro il 2050. Alcune di queste regioni regi-
strano inoltre una bassa percentuale di laureati e di-
plomati dell'istruzione superiore e una mobilità negati-
va della popolazione di età compresa tra i 15 e i 39 anni, trovandosi così nella cosiddetta "trappola per lo sviluppo 
dei talenti". 46 regioni in 11 Stati membri (Bulgaria, Cechia, Croazia, Francia, Germania, Grecia, Italia, Polonia, 
Portogallo, Romania e Ungheria) possono rispondere all'invito a manifestare interesse. Il termine per la presenta-
zione delle candidature è il 20 ottobre 2023. L'invito fa seguito alla comunicazione sull'utilizzo dei talenti nelle regio-
ni d'Europa, in cui la Commissione ha presentato le cause e gli effetti delle disparità regionali derivanti dalle sfide 
demografiche e con cui ha introdotto il meccanismo di incentivazione dei talenti. Il meccanismo aiuta le regioni 
dell'UE colpite dal rapido calo della popolazione in età lavorativa a formare, trattenere e attrarre le persone, svilup-
pandone le abilità e competenze necessarie per affrontare la transizione demografica. Si tratta di un'iniziativa im-
portante nel contesto dell'Anno europeo delle competenze. È possibile candidarsi sulla piattaforma per l’utilizzo dei 
talenti, dove sono reperibili maggiori informazioni.  

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/talenti-europa-la-commissione-offrira-
assistenzatecnica-ad-alcune-regioni-dellue-aiutarle-ad-2023-09-12_it  

(Rappresentanza In Italia Commissione europea) 
 

 Anno europeo delle competenze: indagine evidenzia carenza  
di competenze nelle piccole e medie imprese (PMI)  
 
Un’indagine conferma che la manodopera qualificata è fondamentale per il 
successo delle piccole e medie imprese in Europa. I risultati giungono lo 
stesso giorno in cui la Commissione presenta una serie di iniziative per il 
sostegno alle piccole e medie imprese volte a far crescere la forza lavoro 
qualificata grazie alle azioni di formazione previste dai partenariati su vasta 
scala nell'ambito del patto europeo per le competenze e ad altre iniziative 
tese a soddisfare il fabbisogno di competenze delle piccole e medie impre-
se. Il 95% delle piccole e medie imprese che hanno preso parte 
all’indagine afferma che è molto (82%) o moderatamente (13%) importante 
per il proprio modello aziendale disporre di lavoratori con le giuste compe-
tenze. La situazione frena le attività di quasi due terzi (63%) delle imprese. 
Quasi la metà (45%) dichiara inoltre di trovarsi ostacolata nell’adottare o utilizzare le tecnologie digitali, e quattro su 
dieci (39%) riscontrano difficoltà nel rendere più ecologiche le proprie attività. Le piccole e medie imprese applica-
no già un ampio ventaglio di misure per trovare e trattenere i lavoratori, tra cui sforzi per sfruttare meglio i talenti 
all'interno dell'impresa (ad esempio, mobilità del personale o rotazione dei compiti), maggiori investimenti nella 
formazione o il miglioramento dell'attrattiva dei posti di lavoro in termini di benefici (non) 
finanziari. Per facilitare l'assunzione di personale con le competenze richieste, le piccole 
e medie imprese affermano di aver bisogno di una migliore collaborazione con i servizi 
pubblici per l'impiego (58%), di migliori strumenti per valutare le competenze dei candidati (49%), di migliori stru-
menti per valutare il fabbisogno di competenze dell'impresa (46%) e di procedure più semplici per il riconoscimento 
delle qualifiche estere (38%). L'UE sostiene lo sviluppo delle competenze e l'apprendimento lungo tutto l'arco della 
vita mediante finanziamenti e politiche. L'Anno europeo delle competenze pone al centro della scena lo sviluppo 
delle competenze e gli Stati membri hanno stabilito come obiettivo che almeno il 60% degli adulti partecipi ogni 
anno ad attività di formazione entro il 2030. Circa 65 miliardi di € di fondi dell'UE sono disponibili per sostenere 
l'istruzione, la formazione e le competenze. L'agenda per le competenze per l'Europa e il patto per le competenze 
hanno aiutato imprese e lavoratori di tutta Europa (attualmente 2 milioni di persone) a progredire nella formazione.  

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/anno-europeo-delle-competenze-
indagineevidenzia-carenza-di-competenze-nelle-piccole-e-medie-imprese-2023-09-12_it  

(Rappresentanza In Italia Commissione europea)  
 

Pagina 10 

 

 

 

A 

T

T

U

A

L 

I 

T

A

’ 

UE 

Europa & Mediterraneo n. 36 del 14/09/2023 



 
 

Elezioni europee 2024:  
15 seggi in più suddivisi tra 12 paesi  
 
Due seggi aggiuntivi per Francia, Spagna e Paesi Bassi  
Uno ciascuno per Austria, Danimarca, Belgio, Polonia, Finlandia, Slovacchia, Irlanda, Slovenia e 
Lettonia  
I deputati criticano la mancanza di cooperazione da parte del Consiglio europeo 
 I deputati hanno approvato la decisione del Consiglio europeo di aumentare da 705 a 720 il nume-
ro di seggi al Parlamento europeo per la prossima legislatura. 
 A innescare il processo è stata la relazione del Parlamento del giugno 2023, che il Consiglio ha 
usato come base per la sua proposta, basata sui cambiamenti demografici nell'UE rispetto alle ele-
zioni del 2019. Il Parlamento ha approvato la decisione con 515 voti a favore, 74 contrari e 44 a-
stensioni.  
I seggi aggiuntivi saranno assegnati come segue:  
Francia +2 [81]  
Spagna +2 [61]  
Paesi Bassi +2 [31]  
Austria +1 [20]  
Belgio +1 [22] Polonia +1 
[53]  
Danimarca +1 [15]  
Finlandia +1 [15]  
Slovacchia +1 [15]  
Irlanda +1 [14]  
Slovenia +1 [9]  
Lettonia +1 [9] N 
essuna modifica per l’Italia 
che mantiene i suoi 76 depu-
tati. Il nuovo numero di seggi 
si applicherà a partire dalle 
prossime elezioni del 6-9 
giugno 2024. Durante il di-
battito che ha preceduto la 
votazione, i deputati hanno criticato il tentativo del Consiglio europeo di influenzare il Parlamento 
nelle sue funzioni di bilancio e hanno ribadito l'indipendenza del Parlamento. I correlatori si ramma-
ricano che il Consiglio europeo non abbia informato immediatamente il Parlamento che intendeva 
discostarsi dalla proposta iniziale, sia in termini di seggi generali che di disposizioni sulla circoscri-
zione paneuropea. Per vedere la registrazione del dibattito, cliccare qui. Contesto La composizione 
del Parlamento viene valutata prima di ogni elezione, in linea con i principi stabiliti dai Trattati (ossia 
un massimo di 750 deputati più il/la Presidente, non meno di 6 e non più di 96 seggi per ogni Paese 
dell'UE e il principio della "proporzionalità decrescente") e sulla base dei dati demografici più recen-
ti. 
 https://www.europarl.europa.eu/news/it/press-room/20230911IPR04910/elezioni-europee-2024-15-

seggi-in-piusuddivisi-tra-12-paesi  
(Parlamento Europeo) 

 
 

 Relazione speciale 21/2023: «L’iniziativa Spotlight  
per porre fine alla violenza contro le donne e le ragazze   
Ambiziosa, ma con un impatto finora modesto»  
 
La Corte dei conti europea ha appena pubblicato la relazione speciale 21/2023, intitolata: 
«L’iniziativa Spotlight per porre fine alla violenza contro le donne e le ragazze – Ambiziosa, ma con 
un impatto finora modesto» La relazione è disponibile, per essere consultata direttamente o scari-
cata, sul sito Internet della Corte dei conti europea: 

 https://www.eca.europa.eu/it/publications/sr-2023-21 
 GUUE C 323 del 13/09/2023   
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Assistenza agli studenti disabili,  
nove milioni a Liberi consorzi e Città metropolitane 
 
Oltre nove milioni di euro per garantire l'assistenza agli studenti disabili siciliani. L'assessorato regionale della 
Famiglia e delle politiche sociali ha emesso i decreti di pagamento a favore delle Città metropolitane e dei 
Liberi consorzi dei Comuni per assicurare il servizio di assistenza specialistica, un provvedimento necessario 
in vista dell’inizio del nuovo anno scolastico. La dotazione finanziaria ammonta a circa 9 milioni e 345 mila 
euro, somme stanziate sulla base del numero di alunni disabili presenti sul territorio e comunicati all'assesso-
rato dagli enti locali siciliani. «Abbiamo erogato le somme prima dell'inizio dell'anno scolastico - afferma l'as-
sessore Nuccia Albano - consentendo alle Città Metropolitane e ai Liberi consorzi di poter affidare gli incarichi 
agli assistenti all'autonomia e alla comunicazione che si occupano degli studenti disabili. I bambini e i ragaz-
zi, che dalla prossima settimana torneranno sui banchi di scuola, potranno in questo modo iniziare regolar-
mente le attività. E potrà essere assicurata loro la necessaria assistenza specialistica». 
Nel dettaglio, circa 7,4 milioni saranno destinati ai servizi relativi all'autonomia e alla comunicazione, mentre 
più di 1,9 milioni di euro serviranno per l'assistenza integrativa migliorativa e aggiuntiva. 
https://www.regione.sicilia.it/la-regione-informa/assistenza-agli-studenti-disabili-nove-mln-liberi-consorzi-citta-

metropolitane 
 

Sport, la Regione finanzia seimila voucher per le attività  
dei giovani a basso reddito  
 
Saranno seimila i ragazzi siciliani di età compresa tra i 6 e i 16 anni che beneficeranno del voucher di 50 euro 
al mese concesso per la pratica sportiva, istituito dalla Regione Siciliana con l'ultima legge di stabilità. È stato 
firmato il decreto dell'assessorato regionale dello Sport che impegna, per quest'anno, la somma di 1,3 milioni 
a valere del Fondo regionale per lo sport. La misura, fortemente voluta dal presidente della Regione, Renato 
Schifani, è destinata a giovani fino a 16 anni di età che svolgono attività sportiva e fanno parte di nuclei fami-
liari con Isee non superiore a 12 mila euro annui. Il voucher potrà essere utilizzato esclusivamente per l'iscri-
zione e la partecipazione alle attività sportive delle associazioni e società dilettantistiche con sede legale in 
Sicilia, affiliate a federazioni sportive o enti riconosciuti dal Coni (Comitato olimpico nazionale italiano) oppure 
dal Cip (Comitato italiano paralimpico). È stata finanziata la quasi totalità delle richieste arrivate all'assessora-
to regionale dello Sport dopo la pubblicazione del bando, nei primi giorni dello scorso mese di agosto. I 
voucher copriranno gli ultimi quattro mesi di quest'anno. «A conferma dei risultati ottenuti, grazie all'impegno 
profuso dall'assessorato che ho l'onore di guidare, ho proposto nella prossima legge di bilancio lo stanzia-
mento triennale del Fondo regionale per lo sport per garantire continuità e stabilità all'esercizio dello sport da 
parte dei minori destinatari dei voucher», conclude Amata.  

https://www.regione.sicilia.it/la-regione-informa/sport-regione-finanzia-seimila-voucher-attivita-giovani-
bassoreddito  

 

Sicurezza sul lavoro, anche la Sicilia insieme a Inail  
per premiare le migliori pratiche 
 
Premiare le soluzioni innovative più efficaci in tema di salute e sicurezza all’interno dei cantieri. Con questo 
obiettivo è stata indetta la seconda edizione del concorso “Buone pratiche in edilizia”, nell’ambito del Piano 
nazionale di prevenzione nel settore delle costruzioni, il cui coordinamento è stato affidato alla Regione Sici-
liana. L’iniziativa nasce, come altre previste dal programma, dalla collaborazione tra Inail e il Gruppo tecnico 
interregionale per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro, in virtù di un accordo stipulato tra istituto, con-
ferenza delle Regioni e delle Province autonome e ministero della Salute.  Secondo i dati Inail, da gennaio a 
giugno 2023 in Sicilia sono stati denunciati 12.384 infortuni, dei quali 26 mortali. Nello stesso periodo 
dell’anno scorso, erano stati rispettivamente 18.437 e 30.  Al concorso, in collaborazione con il consiglio na-
zionale degli ingegneri, possono partecipare imprese, professionisti ed enti pubblici del comparto delle co-
struzioni. I progetti candidati dovranno proporre procedure e soluzioni originali che permettano di ridurre i 
rischi nei cantieri, migliorando le condizioni di salute e la sicurezza dei lavoratori. Come nel concorso prece-
dente, gli elaborati premiati faranno parte di un archivio con l’obiettivo di condividere le pratiche più efficaci e 
allo stesso tempo accessibili.  «Il coordinamento del Piano nazionale di prevenzione in edilizia – dichiara il 
dirigente generale del Dasoe Salvatore Requirez –, affidato per la Sicilia ad Antonio Leonardi dell'Asp di Ca-
tania, già referente nel gruppo interregionale per la Salute, è certamente un riconoscimento per l’impegno in 
questo settore. Al tempo stesso si tratta di una responsabilità che si aggiunge alle tante iniziative di tutela 
della salute pubblica, previste dal nostro Piano regionale della prevenzione, in un ambito in cui il rigore si 
coniuga all’acquisizione opportuni modelli di riferimento». 
 Per ogni categoria potranno essere premiati fino a tre progetti con un montepremi complessivo di 24 mila 
euro. Le domande potranno essere presentate fino alle ore 18 del 5 dicembre attraverso la procedura online 
disponibile a questo indirizzo sul sito dell’Inail. 
https://www.regione.sicilia.it/la-regione-informa/sicurezza-lavoro-anche-sicilia-insieme-inail-premiare-migliori-

pratiche 
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Azioni Marie Skłodowska-Curie: 15,4 milioni di €uro  
per avvicinare la ricerca all’istruzione e alla società 
 
La Commissione ha pubblicato un nuovo invito dell’importo di 15,4 milioni di € per le edizioni 2024 e 
2025 della Notte europea dei ricercatori e dell’iniziativa Ricercatori tra i banchi di scuola. Queste due 
iniziative faro, finanziate dalle azioni Marie Skłodowska-Curie MSCA e Cittadini dell’UE, presentano la diversità della 
ricerca e dell’innovazione europee e il modo in cui influiscono sulla vita quotidiana dei cittadini, attraverso attività diver-
tenti ed educative tra cui spettacoli scientifici, mostre, visite a laboratori, scambi con ricercatori, giochi e gare.  L’invito 
sarà aperto fino al 25 ottobre 2023 e dovrebbe finanziare circa 50 progetti che attuano tali attività nell'UE e nei paesi 
associati a Orizzonte Europa.  La Notte europea dei ricercatori e Ricercatori tra i banchi di scuola rafforzano il legame 
tra scienza e istruzione e stimolano interesse per le carriere in ambito di ricerca, in particolare tra i giovaniLa Notte 
europea dei ricercatori, che si svolge annualmente l'ultimo venerdì di settembre, è il più grande evento di coinvol-
gimento e comunicazione in ambito scientifico dell'UE e dei paesi associati a Orizzonte Europa, e attrae ogni anno 
oltre 1,5 milioni di visitatori. Ricercatori nelle scuole sostiene le attività e l'interazione diretta tra ricercatori e 
migliaia di studenti dell'istruzione primaria e secondaria nel corso dell'anno, in particolare su temi chiave quali 
cambiamenti climatici, sviluppo sostenibile e stili di vita più sani.  

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/azioni-marie-sklodowska-curie-154-milioni-di-eu-
avvicinare-la-ricerca-allistruzione-e-alla-societa-2023-06-20_it 

 (Rappresentanza in Italia Commissione europea) 
 

Nuovo bando per il benessere psicologico e sociale degli adolescenti 
 
Con i Bambini lancia un nuovo bando per il benessere psicologico e sociale degli adolescenti, nell’ambito del Fondo 
per il contrasto della povertà educativa minorile. Il bando, rivolto agli enti del terzo settore, ha l’obiettivo di promuovere 
progetti a sostegno di ragazze e ragazzi in condizioni di disagio, con un’azione preventiva e di cura. A disposizione un 
ammontare complessivo di 30 milioni di euro. Scadenza: 20 settembre 2023.  Un nuovo bando per il benessere psico-
logico e sociale degli adolescenti, per promuovere progetti a sostegno di ragazze e ragazzi in condizioni di disagio, con 
un’azione preventiva e di cura. È la nuova iniziativa promossa da Con i Bambini nell’ambito del Fondo per il contrasto 
della povertà educativa minorile, rivolta agli enti del terzo settore. A disposizione un ammontare complessivo di 30 mi-
lioni di euro.  Il bando è stato lanciato questa mattina, in occasione della presentazione dell’indagine “Come stai? A-
scoltiamo gli adolescenti” (clicca qui), promossa da Con i Bambini e realizzata dall’Istituto Demopolis. Si tratta del-
la prima indagine demoscopica con l’ascolto diretto di ragazzi e ragazze, sul tema del disagio e del rapporto con gli 
adulti. Anche il bando è stato progettato a partire dall’ascolto diretto di ragazze e ragazzi: il 13 luglio 2022 Con i Bambi-
ni ha svolto un’audizione con un gruppo di adolescenti dai 14 ai 18 anni, provenienti dal Nord, Centro e Sud Italia, du-
rante la quale i ragazzi hanno raccontato le loro principali preoccupazioni dopo il lungo periodo della pandemia. A fron-
te della diffusione sempre più accentuata di situazioni di disagio psicologico, soprattutto in contesti di marginalità socia-
le, il bando ha l’obiettivo di promuovere la salute e il benessere mentale degli adolescenti di età compresa tra gli 11 e i 
18 anni, attraverso la sperimentazione di modelli di intervento comunitari, integrati e sistemici nella prevenzione e nella 
cura della loro salute psicologica. Tali modelli dovranno intervenire prevalentemente nella fase evolutiva, in cui il disa-
gio abbia un carattere ancora transitorio o comunque non grave e non già cristallizzato.  Particolare attenzione verrà 
data alle proposte che agiscono in contesti territoriali socialmente fragili e privi di orientamento e supporto.  
Gli interventi dovranno avviare, nei luoghi di vita e di socializzazione degli adolescenti, forme di presidio flessibili e pre-
valentemente non medicalizzanti, con un approccio di cura, laddove i casi lo consentano, centrato prevalentemente 
non su terapie farmacologiche e/o forme di ricovero, ma sul riconoscimento e la valorizzazione dei bisogni emotivi, edu-
cativi e sociali dei ragazzi e delle ragazze.  Per “presidi” si intendono spazi, preesistenti o da attivare, organizzati grazie 
alla presenza di équipe multi-professionali, capaci di rispondere ai diversi bisogni educativi e alle criticità ricorrenti entro 
i processi di socializzazione, diversificazione e identificazione propri degli adolescenti, e di porre un’attenzione dedicata 
e competente a ragazzi e ragazze in situazione di sofferenza psicologica.  L’équipe dovrebbe essere in grado di ricono-
scere segnali premonitori delle forme di disturbo più a rischio e, quindi, avvalersi di psicologi con comprovata esperien-
za con gli adolescenti, neuro-psichiatri infantili, medici, educatori con funzioni di prossimità e contatto con i contesti di 
aggregazione giovanile, operatori sociali, pedagogisti.   Il lavoro dell’équipe multidisciplinare sarà sia di tipo comunitario 
(sull’intero gruppo di ragazzi), sia di tipo personalizzato, qualora fosse necessario intervenire con azioni mirate. 
L’équipe multidisciplinare dovrà lavorare in stretta collaborazione con i servizi territoriali, sia integrando il lavoro in mo-
dalità gruppale (per i ragazzi già presi in carico dai servizi), sia segnalando i casi da indirizzare ai servizi.   Tali presidi 
vanno pensati in un’ottica di mainstreaming, entro gli ordinari processi educativi dedicati alla crescita, rivolta sia a mino-
ri che vivono sofferenza e fragilità, sia a minori che non la vivono. È possibile richiedere un contributo compreso tra 250 
mila e 800 mila euro.   La durata complessiva dei progetti deve essere non inferiore ai 36 e non superiore ai 48 mesi. 
Le proposte devono essere presentate esclusivamente on line, tramite la piattaforma Chàiros, entro e non oltre le ore 
13:00 del 20 settembre 2023. 

https://www.conibambini.org/bandi-e-iniziative/bando-per-il-benessere-psicologico-e-sociale-degli-adolescenti/ 
https://www.conibambini.org/2023/06/08/nuovo-bando-per-il-benessere-psicologico-e-sociale-degli-adolescenti/?

utm_source=newsletter&utm_campaign=Mailup_20giugno  

 

INVITI A PRESENTARE PROPOSTE 

 

Pagina 13 

EC 

Europa & Mediterraneo n. 36 del 14/09/2023 



1,2 milioni di EUR per un nuovo progetto volto a comprendere 
meglio la disinformazione sulla guerra,  
sulle elezioni e sul genere 
 
La Commissione ha pubblicato un invito a presentare proposte di progetti per individua-
re in che modo emergano le narrazioni di disinformazione sulla guerra della Russia con-
tro l'Ucraina, sulle elezioni e sulla comunità LGBTQ +, sia online che offline, e per con-
tribuire a contrastare tali narrazioni e gli effetti ce provocano.  
L’invito si basa su un progetto analogo già in corso avviato a seguito di un invito a pre-
sentare proposte pubblicato nel luglio 2022. Il nuovo invito prevede un finanziamento 
UE di circa 1,2 milioni di EUR per contribuire a comprendere meglio in che modo nasca e si diffonda la disinformazio-
ne, in che modo influisca sulle menti delle persone e quali siano le conseguenze sulla vita reale.  
Tutto questo riveste particolare importanza nel contesto delle informazioni false e fuorvianti diffuse sulla guerra della 
Russia contro l'Ucraina, che possono destabilizzare le democrazie, dei danni che la disinformazione può causare all'in-
tegrazione e all'uguaglianza della comunità LGBTQ +, senza dimenticare l’impatto sulle elezioni. 
A integrazione del lavoro dell'Osservatorio europeo dei media digitali (EDMO), il progetto dovrebbe inoltre proporre 
strategie e misure, azioni politiche per il futuro e nuove pratiche per sostenere le narrazioni positive e contrastare le 
narrazioni false e dannose, anche attraverso la demistificazione delle narrazioni di disinformazione attese. 
Il termine ultimo per la presentazione delle proposte è il 22 settembre 2023 e il progetto selezionato dovrebbe iniziare 
nel settembre 2024.  Possono partecipare università, centri di ricerca, ONG, autorità pubbliche e altri soggetti.  
Questi progetti fanno parte delle iniziative più ampie tese a contrastare la disinformazione, tra cui il codice di buone 
pratiche sulla disinformazione e l'iniziativa "EU vs Disinfo".  Entro la fine di agosto anche le piattaforme online di dimen-
sioni molto grandi designate a norma del regolamento sui servizi digitali dovranno effettuare la loro prima valutazione 
periodica dei rischi che si concentrerà in particolare sulla diffusione della disinformazione e l'utilizzo non autentico dei 
loro servizi. 

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/12-milioni-di-eur-un-nuovo-progetto-volto-
comprendere-meglio-la-disinformazione-sulla-guerra-sulle-2023-07-31_it 

(Rappresentanza In Italia Commissione europea 
 

#BeInclusive EU Sport Awards 2023: La Commissione 
 invita a presentare progetti per individuarne alcuni 
che promuovano l'inclusione attraverso lo sport 
 
Questa pagina sarà tradotta automaticamente dal servizio eTransla-
tion della Commissione europea per facilitarne la comprensio-
ne. Leggi le condizioni d'uso.  La Commissione lancia l'invito a presen-
tare candidature 2023 per i premi dell'UE per lo sport #BeInclusive per 
celebrare il ruolo dello sport nella promozione dei valori europei e della 
pace.  I premi premiano le organizzazioni che utilizzano lo sport per mi-
gliorare l'inclusione sociale dei gruppi svantaggiati, tra cui le minoranze 
etniche, i rifugiati, le persone con disabilità, i gruppi di giovani a rischio o 
altri gruppi che si trovano ad affrontare situazioni sociali difficili. Quest'an-
no i prezzi coprono le tre categorie seguenti: eliminare le barriere, pro-
muovere la parità di genere nello sport e nello sport per la pace. I tre vinci-
tori (uno per ciascuna categoria) saranno annunciati alla cerimonia annuale di premiazione #BeInclusive nel 2024 e 
riceveranno ciascuno un premio di 10 000 EUR. Gli altri finalisti di ciascuna categoria riceveranno un premio di 
2 500 EUR ciascuno.  Margaritis Schinas, Vicepresidente per la Promozione dello stile di vita europeo, ha 
dichiarato:  "Lo sport ha la capacità unica di unire le persone, guidare il cambiamento sociale e creare un senso di 
identità europea. Attendo con interesse di conoscere meglio i progetti candidati che sfruttano questo enorme poten-
ziale e di fornire esempi di buone pratiche su come promuovere valori europei quali l'inclusione e la non discrimina-
zione attraverso l'attività fisica.  L'invito a presentare candidature è aperto fino al 28 settembre. Maggiori informa-
zioni su come candidarsi sono disponibili online. I premi #BeInclusive dell'UE per lo sport sono stati organizzati per 
la prima volta nel novembre 2017.  Fin dalla sua creazione, l'impatto di questo evento è notevolmente aumentato e 
ha contribuito a promuovere idee innovative e migliori pratiche in tutta Europa. Maggiori informazioni sui prezzi del 
2023 sono disponibili qui. Informazioni sui vincitori del 2022 sono disponibili qui. La Settimana europea dello sport, 
che promuove l'attività fisica e sportiva e uno stile di vita sano, si svolgerà dal 23 al 30 settembre 2023. 

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/beinclusive-eu-sport-awards-2023-la-
commissione-invita-presentare-progetti-individuare-progetti-che-2023-06-29_it 

(Rappresentanza in Italia Commissione europea) 
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La Commissione apre nuovi bandi per investire  
più di 122 milioni di €uro in tecnologie 
 e competenze digitali 
 
La Commissione ha aperto il primo ciclo di inviti a presentare proposte nell’ambito del programma di lavoro princi-
pale 2023-2024 di Europa digitale allo scopo di rafforzare le tecnologie e le competenze digitali in tutta l’UE.  
 Gli inviti, del valore di oltre 122 milioni di €, sono aperti ad imprese, pubbliche amministrazioni e altri soggetti 
degli Stati membri dell’UE, dei paesi EFTA/SEE e dei paesi associati.  
Questo ciclo di investimenti è mirato a creare un clima di fiducia nella trasformazione digitale.  32 milioni di € 
sono destinati a progetti relativi a una rete di centri per un'internet più sicura, che aiuterà i minori a gesti-
re i rischi online e consentirà ai cittadini di segnalare in forma anonima il materiale pedopornografico 
online.   
 Si investirà anche nei poli dell’Osservatorio europeo dei media digitali, che contribuiscono alla lotta contro la di-
sinformazione in Europa, nel quadro di riferimento per il risparmio energetico dell’UE, che faciliterà lo sviluppo di 
un’applicazione per aiutare i cittadini a ridurre il consumo di energia, e in un sistema informatico che contribuirà a 
rimuovere il materiale pedopornografico online. 31 milioni di € saranno impiegati per sostenere progetti rela-
tivi ai dati.  
 Si investirà, ad esempio, nel progetto Genome for Europe, allo scopo di creare una banca dati europea di riferi-
mento sui genomi che contribuisca a progressi innovativi nella ricerca, nell’innovazione, nella prevenzione delle 
malattie e nell’assistenza sanitaria. Progetti nell’ambito delle infrastrutture cloud ed edge riceveranno 25 
milioni di €, anche per sostenere lo sviluppo di una piattaforma collaborativa sicura per le industrie aeronautica e 
della sicurezza.  
 18 milioni di € saranno disponibili per progetti relativi all’intelligenza artificiale e 16 milioni di € per pro-
muovere competenze digitali avanzate, con finanziamenti volti a rafforzare le competenze nell’ambito dei semi-
conduttori e a promuovere le competenze digitali degli alunni e in particolare delle alunne.  
 Il termine per candidarsi è il 26 settembre 2023 e maggiori informazioni sono disponibili online:  
 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/programmes/digital . 
 Ulteriori bandi nell’ambito del programma di lavoro principale 2023-2024 saranno pubblicati alla fine di maggio e 
più avanti nell’anno.  Il programma di lavoro principale 2023-2024 ha una dotazione complessiva di 909,5 milioni 
di €, di cui 392 milioni saranno utilizzati per azioni nel 2023. 
https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/la-commissione-apre-nuovi-bandi-investire-piu-di

-122-milioni-di-eu-tecnologie-e-competenze-digitali-2023-05-11_it 
 (Rappresentanza in Italia Commissione europea) 

 
 

Invito a presentare proposte (n. IX-2024/02) «SOVVENZIONI  
ALLE FONDAZIONI POLITICHE EUROPEE» 
 
Ai sensi dell’articolo 10, paragrafo 4, del trattato sull’Unione europea, «i partiti politici a livello europeo contribui-
scono a formare una coscienza europea e ad esprimere la volontà dei cittadini dell’Unione».  La finalità del finan-
ziamento è quella di sostenere il programma di lavoro delle fondazioni politiche europee per l’esercizio finanziario 
che va dal 1o gennaio 2024 al 31 dicembre 2024, ai termini e alle condizioni stabiliti nella convenzione di sovven-
zione conclusa tra la fondazione politica europea beneficiaria e il Parlamento europeo.  
 Il finanziamento previsto per l’esercizio finanziario 2024 a titolo dell’articolo 403 del bilancio del Parlamento euro-
peo «Finanziamento delle fondazioni politiche europee» ammonta a 24 000 000 EUR, come approvato dal Parla-
mento europeo nel suo progetto di stato di previsione. Gli stanziamenti disponibili da ripartire saranno stabiliti 
dall’autorità di bilancio nel bilancio definitivo approvato per l’esercizio 2024.    
Le domande di finanziamento sono ricevibili se:sono presentate per iscritto tramite il modulo di domanda figurante 
in allegato al presente invito, corredato di tutti i documenti giustificativi richiesti contengono l'accettazione da parte 
del richiedente, espressa per iscritto mediante la firma del modulo per la dichiarazione allegato al presente invito, 
dei termini e delle condizioni indicati nell'allegato 1a della decisione dell'Ufficio di presidenza del 1o luglio 2019 
contengono una lettera di uno o più rappresentanti legali attestante l'autorizzazione ad assumere impegni giuridici 
a nome del richiedente sono inviate alla Presidente del Parlamento europeo entro il 30 settembre 2023, di prefe-
renza in copia digitale o come originale in formato digitale (contenente la firma elettronica qualificata1), alla se-
guente casella funzionale di posta elettronica:  n.part.fond.pol@europarl.europa.eu Eventuali domande in merito 
al presente invito devono essere inviate per posta elettronica, indicando il riferimento della pubblicazione, alla 
seguente casella di posta elettronica funzionale: fin.part.fond.pol@europarl.europa.eu 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2023.230.01.0148.01.ITA&toc=OJ%
3AC%3A2023%3A230%3ATOC 

GUUE C 230 del 30/06/2023 
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INVITO A PRESENTARE PROPOSTE – GP/DVQ/
ReferNet_FPA/001/23ReferNet – Rete europea di riferimento  
ed esperienza nel campo dell’istruzione e della formazione  
professionale (IFP) del Cedefop 
 
Con l’obiettivo di sostenere il funzionamento di una rete europea di riferimento ed esperienza nel campo dell’IFP 
(ReferNet), il presente invito mira a selezionare un richiedente in ciascun paese ammissibile (27 Stati membri dell’UE, 
più Islanda e Norvegia) con il quale il Cedefop stipulerà un accordo quadro di partenariato quadriennale nonché a con-
cludere una convenzione di sovvenzione specifica per un piano di lavoro da realizzare nel 2024. Le disponibilità finan-
ziarie previste per i quattro anni di durata dell’accordo quadro di partenariato sono pari a 3 760 000 EUR, da determi-
narsi in via definitiva in base alle decisioni annuali dell’autorità di bilancio. Le disponibilità finanziarie complessive per il 
programma di lavoro annuale del 2024 (durata del progetto: 12 mesi) saranno pari a 940 000 EUR per i 29 partner 
(provenienti dai 27 Stati membri dell’UE nonché da Islanda e Norvegia). Gruppo di paesi 3: Francia, Germania, Italia, 
Polonia e Spagna. Sovvenzione massima: 43 620 EUR. Per essere ammissibili, i richiedenti devono soddisfare i se-
guenti requisiti: 
essere organismi pubblici o privati, dotati di statuto e personalità giuridica (le persone fisiche, ossia i privati, non sono 
ammissibili); 
aver sede legale in un paese in cui si applica la sovvenzione, ossia in uno dei seguenti: 
UE-27 (Austria, Belgio, Bulgaria, Cechia, Cipro, Croazia, Danimarca, Estonia, Finlandia, Francia, Germania, Grecia, 
Irlanda, Italia, Lettonia, Lituania, Lussemburgo, Malta, Paesi Bassi, Polonia, Portogallo, Romania, Slovacchia, Slovenia, 
Spagna, Svezia e Ungheria) 
paesi associati (Islanda e Norvegia 
Le candidature per l’accordo quadro di partenariato e l’accordo specifico per l’azione ReferNet 2024 devono essere 
presentate entro e non oltre il 22 settembre 2023. Le specifiche dettagliate dell’invito a presentare proposte, l’atto di 
candidatura e i suoi allegati saranno disponibili sul sito web del Cedefop a partire dal 10.7.2023 al seguente indirizzo: 
http://www.cedefop.europa.eu/about-cedefop/public-procurement 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2023.243.01.0007.01.ITA&toc=OJ%3AC%
3A2023%3A243%3ATOC 

GUUE C 23 del 10/07/2023 

Bando Socio Sanitario 2023 
 
La Fondazione CON IL SUD mette a disposizione 4 MLN di euro per interventi a favore dei caregiver che assistono 
quotidianamente familiari con un elevato bisogno di cura. Il bando scade il 23 novembre 2023 e interessa i territori del 
Sud Italia.  Attraverso la quinta edizione del Bando Socio-Sanitario, la Fondazione CON IL SUD intende sostenere in-
terventi a favore dei caregiver, che quotidianamente assistono familiari con bisogni di cura elevati. In particolare, la 
Fondazione mette a disposizione 4 milioni di euro di risorse private per progetti che prevedano percorsi di supporto 
volti ad alleviarne il carico assistenziale e a potenziare i servizi di cura per gli assistiti. L’iniziativa si rivolge alle organiz-
zazioni di terzo settore di Basilicata, Calabria, Campania, Puglia, Sardegna e Sicilia. In Italia la famiglia rappresenta 
un luogo privilegiato di cura, tanto per motivi culturali quanto per l’insufficienza di servizi dedicati. I caregiver sono fami-
liari che si occupano in maniera gratuita e volontaria dei propri cari con bisogni di cura elevati (ad esempio pazienti 
oncologici, cronico degenerativi, con malattie rare, con disabilità congenita o sopravvenuta), con ovvie ripercussioni 
sulla propria quotidianità e sull’assetto familiare. Una situazione che comporta cambiamenti nello stile di vita con con-
seguenze negative in termini di occasioni di lavoro, disponibilità economica, benessere psicofisico e socialità. 
Si stima che in Italia i caregiver siano più di 3 milioni, in prevalenza donne tra i 45 e i 55 anni, che spesso svolgono 
anche un lavoro fuori casa o che sono state costrette ad abbandonarlo (nel 60% dei casi) per potersi dedicare a tempo 
pieno alla cura dei familiari. Le proposte potranno prevedere l’attivazione o il potenziamento di servizi di orientamento e 
consulenza per offrire informazioni su modalità di accesso alle prestazioni socio-sanitarie, opportunità e risorse per 
l’assistenza e la cura, il supporto per pratiche burocratiche; interventi di supporto pratico alla quotidianità; azioni volte a 
favorire il benessere psico-fisico del caregiver, anche attraverso attività di promozione del tempo libero, momenti di 
aggregazione e auto/mutuo aiuto, attività volte a promuovere reti di prossimità in un’ottica di welfare comunitario, anche 
per sostenere i caregiver lavoratori.  
Il bando si rivolge a partenariati composti da un minimo di 4 organizzazioni, almeno due delle quali appartenenti al 
mondo del Terzo settore. Nei progetti dovrà essere coinvolto l’ente pubblico responsabile dei servizi socio-assistenziali 
del territorio sul quale si intende intervenire (es. ASL, Ambito, Comune, etc.), che potrà aderire ad una o più proposte di 
progetto. Potranno essere coinvolti, inoltre, il mondo delle istituzioni, della scuola, dell’università, della ricerca e delle 
imprese. L’iniziativa si articola in due distinte fasi: la prima finalizzata alla selezione delle proposte con maggiore impat-
to sul territorio di intervento e la successiva rimodulazione, volta ad arricchire la proposta e a chiarire eventuali aspetti 
critici rilevati nella fase di valutazione. Il Bando scade il 23 novembre 2023 e prevede la presentazione delle proposte 
esclusivamente online tramite la piattaforma Chàiros. I formulari specifici del bando saranno disponibili 
su Chairos https://www.chairos.it/login  nelle prossime settimane. 

SCARICA IL BANDO: https://www.fondazioneconilsud.it/bando/bando-socio-sanitario-2023/ 
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EITA 2023 - Premio europeo per l’insegnamento innovativo 
 
La Comunicazione sulla realizzazione dello Spazio europeo dell’istruzione entro il 2025 istituisce il Premio euro-
peo per l’insegnamento innovativo (EITA- European Innovative Teaching Award) al fine di mostrare le mi-
gliori pratiche di insegnamento attuate nel quadro del Programma Erasmus+ e riconoscere il lavoro degli 
insegnanti e delle loro scuole che dànno un contributo allo sviluppo della professione docente. 
Il riconoscimento EITA sarà assegnato ai progetti Erasmus+ realizzati nell’ambito dell’Azione Chiave 1 e A-
zione Chiave 2 già conclusi, selezionati dalle Agenzie nazionali Erasmus+ su base annuale, a partire dal 2021. 
Poiché i progetti Erasmus+ sono già stati finanziati da fondi europei, il premio avrà un valore simbolico e non è 
quindi previsto un riconoscimento economico. Saranno assegnati quattro premi per Paese aderente al program-
ma Erasmus+, uno per ciascuna delle seguenti categorie: 
-Educazione e cura della prima infanzia 
-Istruzione primaria 
-Istruzione secondaria di I grado e istruzione secondaria di II grado con percorsi generali 
-Istruzione secondaria di II grado con percorsi professionali (istituti  tecnici/professionali) 
La selezione per le categorie 1, 2 e 3 sarà a cura dell’Agenzia Erasmus+ INDIRE 
La selezione per la categoria 4 sarà a cura dell’Agenzia Erasmus+ INAPP. 
Nel 2023, il tema annuale di EITA è “Educazione e innovazione”, direttamente collegato all’Anno europeo delle 
competenze, e intende esplorare l’introduzione di tecnologie esistenti ed emergenti nei sistemi educativi contempo-
ranei. Questi includono in particolare l’intelligenza artificiale, la robotica, il coding, la programmazione, la realtà 
virtuale, l’imprenditorialità, ecc. Per i progetti vincitori è prevista la Cerimonia europea del riconoscimento e l’evento 
di networking nel mese di Ottobre 2023; inoltre a livello nazionale sarà organizzato un evento di consegna degli 
attestati EITA e di disseminazione dei progetti vincitori presumibilmente nei mesi di ottobre/novembre. 
Non è necessario inviare candidature per partecipare alla selezione EITA 2023: le Agenzie Erasmus+ INDIRE 
e INAPP provvederanno a valutare i progetti attraverso la documentazione e le informazioni già in loro possesso. 

 https://www.erasmusplus.it/news/formazione-professionale/eita-2023-terza-edizione-del-il-premio-europeo-per-
linsegnamento-innovativo/ 

 

Sei un educatore digitale? Iscriviti alle  
"Settimane degli insegnanti come ricercatori" 

 
L'European Digital Education Hub organizza una serie di "Settimane degli insegnanti come ricercatori" in 
cui gli educatori possono collaborare per trovare risposte alle sfide che incontrano nella loro vita profes-
sionale quotidiana. Con le sue attività "Teachers as Researchers", l’hub facilita la condivisione collaborativa delle 
conoscenze e i processi di costruzione della conoscenza su scala europea. Sono invitati a partecipare educatori 
di tutti i settori (insegnanti, dirigenti scolastici, progettisti, coach, ecc.). Le attività di "Insegnanti come ricercatori" 
si basano su tre pilastri fondamentali: 
-indagine collaborativa delle pratiche educative, identificando e descrivendo sfide e azioni comuni 
-sperimentazione di queste azioni, raccogliendo osservazioni sui loro impatti e risultati in rapporti di feedback 
-analisi comparativa dei feedback come sintesi per risolvere la sfida identificata 
Ogni fase comprende un processo di revisione tra pari da parte di altri educatori della comunità. 
Le sfide discusse finora hanno incluso come 
-valutare il lavoro degli studenti durante l'insegnamento a distanza 
-coinvolgere in modo inclusivo tutti gli studenti nei compiti di apprendimento a distanza 
-trovare la giusta simbiosi tra strumenti digitali e studenti con esigenze speciali 
-insegnare le competenze digitali a studenti di livello iniziale, compresi quelli che utilizzano gli strumenti digitali nel 
loro processo di apprendimento per la prima volta 
Per partecipare iscriversi all'Hub e visitare il canale Teams "Teachers as Researchers". 

Per ulteriori informazioni e le prossime date degli incontri: 
https://education.ec.europa.eu/news/are-you-a-digital-educator-sign-up-for-the-teachers-as-researchers-weeks 

 (Eurodesk) 
 

Premio per tesi di laurea su ambiente e sostenibilità 
 
L’Ecoistituto del Veneto “Alex Langer” ha indetto la nuova edizione del premio “ICU – Laura Conti” per tesi di 
laurea sul tema dell’ambiente e della sostenibilità. Possono concorrere tesi di laurea che trattano va-
ri argomenti: il risparmio e la lotta agli sprechi, i Parchi e l’ecoturismo, il consumo sostenibile, la mobilità intelligen-
te, i rifiuti, le energie rinnovabili, l’educazione ambientale, la storia dei movimenti ecologisti e consumeristi, la legi-
slazione ambientale e tanti altri temi legati all’ambiente e ai consumi. Sono ammesse tesi di ogni livello (compresi i 
master) e da qualsiasi università italiana, che siano state discusse negli anni accademici dal 2010-2011 in poi. So-
no previsti 3 premi: 
-Primo premio: 1000 euro -Secondo premio: 500 euro  -Terzo premio: 250 euro.  Scadenza: 30 novembre 2023. 

 https://ecoistituto-italia.org/cms-4/bando-24-premio-icu-laura-conti-2023/ 
 (Eurodesk) 
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Nuovo Premio europeo per l’innovazione umanitaria 
 
La Commissione Europea ha lanciato la prima edizione dello European Prize for Humanitarian Innovation 
(InnovAid) nell’ambito del Programma Quadro dell’Unione Europea Horizon Europe, con il supporto dello Europe-
an Innovation Council (EIC).  A fronte di un incremento delle emergenze umanitarie in termini di numeri, com-
plessità e gravità, il premio intende valorizzare soluzioni tecnologiche innovative e salvavita sviluppate per 
portare assistenza a persone vulnerabili – colpite da disastri naturali o crisi provocate dall’uomo – migliorando 
l’efficienza e il rapporto costi-benefici degli aiuti. Possono candidarsi imprese sociali, organizzazioni non governati-
ve, aziende e persone giuridiche con sede in uno degli Stati Membri dell’Unione Europea o in un Paese associato 
a Horizon Europe. Sono previsti tre premi: 
 il vincitore riceverà 250.000 euro, mentre il secondo e il terzo classificati si aggiudicheranno rispettivamen-
te 150.000 euro e 100.000 euro. Una giuria di esperti indipendenti valuterà i candidati in base ai seguenti criteri: 
-innovazione, dimostrata tramite l’utilizzo di nuove tecnologie per coloro che si trovano in situazioni di massima 
vulnerabilità; 
-qualità e sostenibilità delle soluzioni sviluppate rispetto a quelle attualmente adottate; 
-garanzia di accessibilità economica in relazione ai costi e benefici, nonché miglior rapporto qualità-prezzo in -
confronto ai sistemi esistenti; 
-coinvolgimento degli utenti finali nella progettazione degli strumenti a loro dedicati. 
Scadenza: 3 ottobre 2023. Per leggere il regolamento completo, vedere qui: https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023/roc_horizon-eic-2023-humanitarian-prizes-05_en.pdf 

https://eic.ec.europa.eu/eic-prizes/european-prize-humanitarian-innovation_en   (Eurodesk) 
 
 

Premi di residenza per giovani creativi 
 
 La Direzione Generale Creatività Contemporanea del Ministero della Cultura, in collaborazione con la Direzione 
Generale Promozione del Sistema Paese (prima) e con la Direzione Generale per la Diplomazia Pubblica e Cultu-
rale (dopo) del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale e con la rete degli Istituti Italiani di 
Cultura all’estero, promuove premi di residenza per giovani creativi italiani nei settori dell’arte, 
dell’architettura, del design e della curatela. 
Prossime scadenze: 
-PREMIO STOCCOLMA - FASHION DESIGN: 20 settembre 2023 

https://creativitacontemporanea.cultura.gov.it/premidiresidenza/ 
(Eurodesk) 

 
 

#Erasmusdays: edizione 2023 dedicata  
alle competenze e alla cittadinanza! 
 
Dal 9 al 14 ottobre, sei giorni 
per celebrare il Programma Era-
smus+, la cittadinanza europea, le 
competenze. Gli #ErasmusDays 
2023, al motto di “6 days to make 
Europe shine”, sono stati lanciati 
ufficialmente il 9 maggio, nel Giorno 
dell’Europa e nel giorno di avvio 
dell’Anno europeo delle competenze. Questa settima edizione, promossa da tutte le Agenzie nazionali Era-
smus+ con il patrocinio della Commissione europea, in particolare di Mariya Gabriel, Commissaria EU per Innova-
zione, ricerca, cultura, istruzione e giovani, vuole mettere in luce la diversità culturale dell’Europa e le numero-
se opportunità di apprendimento che offre. L’iniziativa è un momento importante per condividere la propria e-
sperienza Erasmus+ e diffondere i risultati dei progetti realizzati, ma anche l’occasione per scoprire il Programma e 
confrontarsi con altre esperienze. Come per le scorse edizioni, le tre Agenzie italiane Erasmus+, INDIRE, INAPP 
e Agenzia nazionale per la Gioventù, rivolgono l’invito a organizzare un evento targato Erasmusdays a tutti i 
beneficiari del Programma, scuole, istituzioni, università, centri di ricerca, organizzazioni, cooperative, associa-
zioni, Ong, Centri di formazione professionale etc. e ai punti informativi. Anche le Unità italiane eTwinning, Epale 
ed Eurydice  partecipano agli Erasmusdays. 
Per partecipare, il punto di partenza è il sito ufficiale europeo Erasmusdays. 
Esplorate la mappa, lasciatevi ispirare e proponete la vostra iniziativa in uno o più giorni dal 9 al 14 ottobre 
2023. Registrate l’evento nella mappa europea e compilate il modulo online in tutti i campi richiesti. 
Per diffondere e condividere il vostro evento sui social, l’hashtag ufficiale è #ERASMUSDAYS. 

https://www.indire.it/2023/05/18/erasmusdays-ledizione-2023-e-dedicata-alle-competenze-e-alla-cittadinanza/ 
 (Eurodesk) 
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Bandi END 
 
Titolo: END PRESSO ERCEA - Research Ethics or Physical Sciences and Engineering  
Scadenza: 06 ottobre 2023Agenzia/Istituzione: ERCEA – Agenzia esecutiva del Consiglio europeo della ricer-
ca - Bruxelles (Belgio) Ufficio: ‘Scientific Management’ Department Codice posto: ERCEA/SNE/224/2023  
   Titolo: 20 END PRESSO COMMISSIONE Scadenza: 13 ottobre 2023 Agenzia/Istituzione: COMMISSIONE 
Ufficio: Vari Codice posto: 415148 / 294799 / 345390 / 358060 / 370020 / 260694 / 425714 / 323872 / 393167 / 
425824 / 292988 / 254447 / 257845 / 261697 / 272074 / 407602 / 298785 / 193372 / 369039 / 368151 
  Titolo: END PRESSO CESE Scadenza: 24 ottobre 2023 Agenzia/Istituzione: CESE – Comitato economico e 
sociale europeo Ufficio: Directorate C— Legislative Work - Bruxelles (Belgio) Section for the Economic and Mone-
tary Union, Economic and Social Cohesion Codice posto: CESE/END/C1-ECO/02/2023 
 Titolo: END PRESSO CESE - Administrator level Scadenza: 08 novembre 2023 Agenzia/Istituzione: CESE – 
Comitato economico e sociale europeo Ufficio: Directorate B - Legislative Work - Section for the Transport, E-
nergy, Infrastructure and the Information  Society Codice posto: CESE/END/B2-TEN/03/2023  
  Titolo: END PRESSO eu-LISA - Expert for Training on Large-scale IT Systems Scadenza: 23/10/2023 
Agenzia/Istituzione: AGENZIA EUROPEA PER LA GESTIONE OPERATIVA DEI SISTEMI IT SU LARGA SCALA 
NELLO SPAZIO DI LIBERTÀ, SICUREZZA E GIUSTIZIA Ufficio: Corporate Governance Department - Tallin 
(ESTONIA) Codice posto: eu-LISA/23/SNE/3.1 
  Titolo: 4 END PRESSO SEAE - Policy Officers (Evaluation experts) Scadenza: 22 settembre 2023 
Agenzia/Istituzione: SEAE – SERVIZIO EUROPEO PER L’AZIONE ESTERNA Ufficio: "Integrated Approach: Me-
thodology and Implementation” Division -  Security and Peace Directorate - Bruxelles (Belgio) 
Codici posto: 426003 - 426004 - 426005 - 426006  
Titolo: END presso EMA - Scientific Specialist in Pharmacovigilance Scadenza: 22 settembre 2023 (23:59, CET) 
Agenzia/Istituzione: EMA – Agenzia europea per i medicinali Ufficio: Pharmacovigilance Office - Amsterdam 
(Paesi Bassi) Codice posto: SNE/Scientific Specialist in Pharmacovigilance 
 Titolo: END PRESSO SEAE Scadenza: 20/10/2023 Agenzia/Istituzione: EEAS - European External Action Ser-
vice Ufficio: Political, Press and Information Section - EU Delegation to the United Nations - New York 
Codice posto: 251432 

https://www.esteri.it/it/opportunita/nella_ue/opportunita_per_dipendenti_pubblici/espertinazionalidistaccati/
ricerca_espertinazdistaccati/ 

 

Bandi Opportunità per tutti 
 
 Titolo: 39 END PRESSO SEAE - Policy/Desk Officers Scadenza: APERTA Agenzia/Istituzione: SEAE – SERVI-
ZIO EUROPEO PER L’AZIONE ESTERNA Ufficio: Uffici vari - Bruxelles (Belgio) Codice posto: Codici vari 
 Titolo: Addetto risorse umane Scadenza:  31/01/2024 Agenzia/Istituzione:  FRONTEX – Agenzia europea per la 
gestione della cooperazione operativa alle frontiere esterne Ufficio: Varsavia Codice posto: RCT-2022-00152 
Titolo: Internal Communications Team Leader – Agente temporaneo (AD 7) Scadenza: 20/09/2023 (ore 12 – ora 
di Varsavia) Agenzia/Istituzione:  Frontex – Agenzia europea della guardia di frontiera e costiera 
Ufficio: Executive Management Bureau – Varsavia (Polonia) Codice posto: RCT-2023-00065 
  Titolo: Senior Media Officer Spokesperson – Agente temporaneo (AD 9) Scadenza: 21/09/2023 (ore 12 – ora di 
Varsavia) Agenzia/Istituzione:  Frontex – Agenzia europea della guardia di frontiera e costiera 
Ufficio: Executive Management Bureau – Varsavia (Polonia) Codice posto: RCT- 2023-00066 
  Titolo: Senior Officer Strategy and Business Planning – Agente temporaneo (AD 9) Scadenza: 22/09/2023 (ore 
12 – ora di Varsavia) Agenzia/Istituzione:  Frontex – Agenzia europea della guardia di frontiera e costiera 
Ufficio: Executive Management Bureau – Varsavia (Polonia) Codice posto: RCT-2023-00068 
 Titolo: Medical Doctors – Agenti temporanei (AD 9) Scadenza: 22/09/2023 (ore 12 – ora di Bruxelles)  Agenzia/
Istituzione:  COMMISSIONE UE – Directorate-General Human Resources and Security (DG HR) Ufficio: Sedi 
varie Codice posto: COM/HR/TA/2023  
   Titolo: Clinical Trials Specialist - Temporary Agent - AD06 Scadenza:  18 settembre 2023 (23:59, ora dell'Euro-
pa centrale) Agenzia/Istituzione:  European Medicines Agency - Agenzia europea per i medicinali 
Ufficio: Amsterdam (Paesi Bassi) Codice posto: EMA/AD/10004 
  Titolo: Judicial Cooperation Officer – Contract Agent – FG IV Scadenza: 21/09/2023 (ore 12, ora dell’Europa 
centrale) Agenzia/Istituzione:  Eurojust – Unità di cooperazione giudiziaria dell’Unione Europea 
Ufficio: L’Aia (Paesi Bassi) Codice posto: 23/EJ/13 
 Titolo: Senior Translational Sciences Specialist - Temporary Agent - AD08 Scadenza:  22 settembre 
2023 (23:59 - ora dell'Europa centrale) Agenzia/Istituzione:  European Medicines Agency - Agenzia europea per i 
medicinali Ufficio: Translational Sciences Office - Amsterdam (Paesi Bassi) Codice posto: EMA/AD/10109 
  Titolo: Data Architect - Temporary Agent - AD 7 Scadenza:  28/09/2023 - ore 23:59 (ora di Parigi) 
Agenzia/Istituzione:  EBA - Autorità bancaria europea Ufficio: Operations Department - IT Unit - Parigi (Francia) 
Codice posto: OPER IT TA-76-2023   
Titolo: 2 Legal Officers in Legal Services Unit - Temporary Agent - AD6 Scadenza:  03/10/2023 - ore 12.00 (Ora 
di Malta) Agenzia/Istituzione:  EUAA - European Union Agency for Asylum Ufficio: A) Litigation and Complaints 
Sector; B) General Legal Affairs Sector - La Valletta (Malta) Codice posto: EUAA/2023/TA/014 (A-B) 

 Guarda tutti i bandi Opportunità per tutti : https://www.esteri.it/it/opportunita/nella_ue/opportunita_per_tutti/ 
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Il Consiglio europeo per l'innovazione e l'Istituto europeo  
di innovazione e tecnologia lanciano un nuovo premio  
europeo per le donne innovatrici 
 
Il Consiglio europeo per l'innovazione (CEI) e l’Istituto europeo di innovazione e tecnologi-
a (EIT) hanno rafforzato il loro partenariato lanciando un nuovo premio europeo per le don-
ne innovatrici.  Questo concorso comune premierà una comunità ancora più ampia di inno-
vatrici, portando alla ribalta i risultati da esse ottenuti e spalancando loro nuove opportuni-
tà. I premi saranno assegnati alle donne imprenditrici più esemplari, la cui innovazione 
abbia avuto un impatto positivo sulla nostra società e sul nostro pianeta. Durante il vertice 
del Consiglio europeo per l'innovazione del marzo 2024 saranno annunciate tre vincitrici in 
ciascuna delle seguenti categorie: donne innovatrici, innovatrici emergenti e leadership 
femminile dell'EIT. Le candidature saranno aperte fino al 27 settembre 2023. 

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/il-consiglio-europeo-
linnovazione-e-listituto-europeo-di-innovazione-e-tecnologia-lanciano-un-nuovo-2023-06-15_it 

(Rappresentanza in Italia Commissione europea) 
 

Passepartout Photography Prize:  
concorso fotografico per fotografi emergenti 
 
Il Passepartout Photo Prize è stato istituito con l’idea di creare un concorso fotografico per promuovere e dare 
visibilità a fotografi emergenti. Passepartout mira a sostenere lo sviluppo di fotografi di talento provenienti da 
tutto il mondo con un premio in denaro di 500 euro assegnato al vincitore di ogni singola edizione, l’opportunità 
di esporre in una galleria d'arte di Roma e di essere pubblicati sui magazine dei partner. Il concorso è aperto a 
fotografi di ogni nazionalità, sesso ed età. Sono ammesse opere fotografiche di qualsiasi genere e tecnica 
(digitale, analogico, fotomontaggi e altre tecniche sperimentali). Sono accettati progetti che utilizzano immagini 
generate dall'intelligenza artificiale come parte del processo fotografico. Nel caso di immagini generate con AI, il 
partecipante deve indicarlo nel modulo d’iscrizione.  Il concorso è a tema libero, possono partecipare sia singoli 
autori che collettivi. È possibile iscrivere sia foto singole che progetti fotografici. Scadenza: 10 ottobre 2023. 

https://www.passepartoutprize.com/?lang=%20it 
(Eurodesk) 

 

BANDO DI ASSUNZIONE PE/295/S DIRETTORE/
DIRETTRICE (gruppo di funzioni AD, grado 14)  
Direzione generale dell’Innovazione e dell’assistenza tecnologica — Direzione dell’Edizione, 
dell’innovazione e della gestione dei dati 
 
La presidente del Parlamento europeo ha deciso di avviare la procedura di assegnazione di un posto di direttore/
direttrice (AD, grado 14) presso la direzione generale dell’Innovazione e dell’assistenza tecnologica — Direzione 
dell’Edizione, dell’innovazione e della gestione dei dati, a norma dell’articolo 29, paragrafo 2, dello statuto dei 
funzionari dell’Unione europea. Sede di servizio Bruxelles.  
Titoli e diplomi richiesti 
Un livello di studi corrispondente a una formazione universitaria completa attestata da un diploma riconosciuto 
ufficialmente in uno degli Stati membri dell’Unione quando la durata normale di tali studi è almeno pari a quattro 
anni oppure 
un livello di studi corrispondente a una formazione universitaria completa attestata da un diploma riconosciuto 
ufficialmente in uno degli Stati membri dell’Unione e un’esperienza professionale adeguata di almeno un an-
no  quando la durata normale di tali studi è pari ad almeno tre anni. 
Esperienza professionale acquisita a seguito del conseguimento delle qualifiche summenzionate dodici anni, 
prestati perlomeno in parte nei settori di competenza della direzione, e di cui un minimo di sei anni in un contesto 
europeo e/o internazionale, e un minimo di sei anni con funzioni dirigenziali all’interno di un grande dipartimento. 
Si richiede la conoscenza approfondita di una delle lingue ufficiali dell’Unione europea, nonché una conoscenza 
soddisfacente di almeno un’altra di tali lingue 
Il termine per la presentazione delle candidature è fissato a venerdì 22 settembre 2023 alle 12.00 
(mezzogiorno), ora di Bruxelles. I candidati sono invitati a trasmettere, esclusivamente per posta elettronica e 
in formato pdf, una lettera di motivazione («all’attenzione del segretario generale del Parlamento europeo, bando 
di assunzione numero PE/295/S») e un curriculum vitae in formato Europass , indicando il riferimento del bando 
(PE/295/S) nell’oggetto del messaggio, al seguente indirizzo: PERS-EPSeniorManagement@ep.europa.eu 
Fanno fede la data e l’ora dell’invio dell’e-mail. 

GUUE C 318 del 08/09/2023 
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Concorso "Juvenes Translatores":  
al via la diciassettesima edizione 
 
Le scuole secondarie di tutti i paesi dell'UE possono ora iscriversi 
online a Juvenes Translatores, il concorso annuale di traduzione 
della Commissione europea. Tema di questa diciassettesima edi-
zione è "Il coraggio di fare la differenza".  
La partecipazione al concorso avviene in due fasi. Nella prima fase le 
scuole devono iscriversi entro le ore 12 (ora italiana) del 16 otto-
bre 2023. Gli insegnanti possono compilare il modulo di iscrizione in 
una delle 24 lingue ufficiali dell'UE.  
La Commissione europea inviterà le scuole, selezionate mediante un 
sorteggio elettronico casuale, a partecipare alla fase successiva. Il numero delle scuole partecipanti di ciascun 
paese corrisponde al numero di seggi del paese al Parlamento europeo. 
 Le scuole selezionate sceglieranno un massimo di 5 studenti che parteciperanno al concorso, che possono 
essere di qualsiasi nazionalità, ma devono essere nati nel 2006. Il concorso si svolgerà online il 23 novembre 
2023 in tutte le scuole partecipanti. 
I vincitori, uno per paese, saranno annunciati all'inizio di febbraio 2024. La premiazione avverrà nella primavera del 
2024 nel corso di una cerimonia che si terrà a Bruxelles, dove i vincitori avranno anche la possibilità di incontrare i 
traduttori della Commissione europea e di saperne di più sul lavoro dei linguisti. 

https://jt.ec.europa.eu/en 
 (Eurodesk) 

 

Tirocini retribuiti presso il Segretariato generale  
del Consiglio dell'Unione Europea 
 

Tutti gli anni il Segretariato del Consiglio dell'Unione europea offre circa 100 tirocini retribuiti a cittadini dell'UE che 
abbiano completato almeno la prima parte dei loro studi universitari e abbiano ottenuto un diploma di laurea. 
Il Segretariato, inoltre, garantisce ogni anno 4-6 tirocini retribuiti a cittadini dell'UE con una disabilità riconosciuta. 
Maggiori informazioni qui. 
Durata del tirocinio 5 mesi. 
Periodo del tirocinio Sono previsti due periodi di tirocinio: 
- dal 16 Febbraio al 15 Luglio; 
- dal 1° Settembre al 31 Gennaio. 
Destinatari I tirocini presso l'SGC sono aperti a: 
cittadini dell'UE 
cittadini dei paesi candidati che hanno concluso i negoziati di adesione all'UE 
Per i tirocini retribuiti, i richiedenti devono avere recentemente conseguito una laurea presso un'università o un 
istituto d'istruzione superiore equivalente e avere un diploma di laurea o equivalente.  
I candidati devono possedere una conoscenza approfondita di una delle lingue ufficiali dell'UE e una conoscenza 
soddisfacente di un'altra lingua. È richiesta una buona conoscenza della lingua inglese o francese. 
Condizioni Attualmente la sovvenzione ammonta a 1.340,47 EUR netti al mese. I tirocinanti ricevono una indenni-
tà di viaggio quale contributo alle loro spese di viaggio. 
Profili  I tirocinanti sono inseriti in una delle squadre del segretariato generale del Consiglio. In generale sono due i 
tipi di lavori disponibili: 
1. Chi lavora in una squadra politica sarà coinvolto in attività connesse ai lavori legislativi del Consiglio e all'aspetto 
politico. 
2. Chi lavora in una squadra di sostegno sarà coinvolto in attività a sostegno dei lavori intersettoriali del Consiglio 
quali: comunicazione e relazioni con i media, risorse umane, tecnologie dell'informazione e traduzione. 
Attività I compiti dei tirocinanti variano a seconda della squadra e dipendono dalle esigenze di quest'ultima. Ecco 
alcuni esempi: 
preparare riunioni e redigere verbali 
partecipare alle riunioni degli organi preparatori del Consiglio (dipartimento tematico) 
effettuare ricerche per un progetto specifico 
raccogliere, organizzare e analizzare dati 
contribuire alla produzione di documenti, note e pubblicazioni 
contribuire all'organizzazione di eventi e attività di comunicazione 
tradurre documenti 
Scadenza Il termine per la presentazione delle candidature è fissato al 28 settembre alle ore 12:00 
(mezzogiorno) CEST. 

https://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-retribuiti-presso-il-segretariato-generale-del-consiglio-dell-unione-
europea 

 (Eurodesk) 
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Premio Chatwin: concorso internazionale  
di fotografia e narrativa 
 
Torna a La Spezia, città in cui è nato, il Premio Chatwin – camminando per il mondo. Ideato nel 2001, il Premio 
è dedicato allo scrittore e fotografo inglese Bruce Chatwin e si rivolge ai viaggiatori e agli appassionati di lette-
ratura di viaggio. 
L’edizione 2023 apre, come da tradizione, con il lancio del bando di concorso internazionale di narrativa e foto-
grafia indirizzato a tutti coloro che, professionisti e non, abbiano scritto brevi racconti e/o realizzato un re-
portage fotografico (5 scatti). 
SEZIONE NARRATIVA – racconto inedito 
È richiesto un racconto di lunghezza di 3.600 battute, spazi inclusi (titolo non è compreso). 
SEZIONE FOTOGRAFIA 
Sulle vie del mondo, dell’arte e dell’immaginario 
Immagini dal mondo – un viaggio in 5 scatti 
Il reportage fotografico deve essere presentato attraverso una selezione di 5 immagini. 
PREMI  
Narrativa 

Il primo classificato riceverà: 
– un premio in denaro di 500,00 euro 
– pernottamento e cena per due persone per la serata di premiazione 
– il mappamondo simbolo di tutte le edizioni del Premio Chatwin. 
I tre racconti finalisti saranno pubblicati sul sito del Premio Chatwin. Il vincitore sarà pubblicato anche sul mensile e 
sul sito del Touring Club. 
Fotografia 

Il primo classificato riceverà: 
– un premio in denaro di 500,00 euro 
– pernottamento e cena per due persone per la serata di premiazione 
– il mappamondo simbolo di tutte le edizioni del Premio Chatwin. 
I tre reportage finalisti saranno pubblicati sui siti del Premio Chatwin e del Touring Club. 
I nomi dei vincitori di entrambe le sezioni saranno pubblicati sul sito del Premio Chatwin, sul sito e sul mensile del 
Touring Club. Scadenza: 21 ottobre 2023. 

https://www.premiochatwin.it/bando-di-concorso-premio-chatwin-2023/ 
 (Eurodesk) 

 

Al via il Premio Città Italiana dei Giovani 
 
Nuova edizione per il Premio Città Italiana dei Giovani, promosso da Consiglio Nazionale dei Giovani, Agenzia 
Italiana per la Gioventù e Dipartimento per 
le politiche giovanili e il servizio civile uni-
versale – Presidenza del Consiglio dei 
Ministri. 
Il Premio intende promuovere progetti di 
città solidali, resilienti e a misura di 
giovani sul modello degli Obiettivi dello 
Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite, 
al fine di assicurare che esse diventino 
comunità nelle quali i giovani possano 
vivere secondo le proprie aspettative, in 
un ambiente sano, sicuro, stimolante, con 
spazi dedicati allo sviluppo delle loro po-
tenzialità e passioni. 
Saranno premiati i progetti in grado di 
favorire maggiormente il coinvolgimen-
to, la responsabilizzazione e la parteci-
pazione dei giovani, nei quali sia dato 
loro lo spazio e gli strumenti necessari per 
prendere parte attivamente ai processi 
decisionali del proprio territorio e che risultino essere innovativi sul piano dell’attivazione di percorsi volti 
a promuovere anche la cultura, la legalità e la tutela dell’ambiente, intesi come modelli di buone prassi, 
trasferibili e replicabili, con particolare attenzione alle attività rivolte allo sviluppo delle competenze fondamentali 
degli stessi giovani. 
La candidatura per il Premio 2024 deve essere inviata a cittagiovani@consiglionazionale-giovani.it entro il 30 no-
vembre 2023. 

https://agenziagiovani.it/news/al-via-il-premio-citta-italiana-dei-giovani/ 
(Eurodesk) 
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Bando Servizio Civile Digitale - Scadenza 28 settembre 
 
É online il Bando per la selezione di 4.629 operatori volontari da impiegare in progetti afferenti a programmi di in-
tervento di Servizio Civile Digitale da realizzarsi in Italia. Sarà possibilie presentare domanda di partecipazione 
ad uno dei progetti che si realizzeranno tra il 2023 e il 2024 sul territorio nazionale fino alle ore 14.00 del 28 set-
tembre 2023. 
Il Bando I posti di operatori/operatrici volontari/e sono in totale 4.629, per 213 progetti afferenti a 76 programmi di 
intervento del Servizio Civile Digitale. Alcuni progetti hanno riserve di posti per giovani con minori opportunità, 
intendendo ragazzi che hanno un basso reddito o bassa scolarizzazione o una disabilità. Altri progetti prevedono 
poi alcune misure “aggiuntive” e in particolare un periodo di tutoraggio da uno a tre mesi nell’ambito del servizio da 
svolgere. 
Cosa è il Servizio Civile?  Servizio civile significa impegnarsi in un progetto finalizzato alla difesa, non armata e 
nonviolenta, della Patria, all’educazione, alla pace tra i popoli e alla promozione dei valori fondativi della Repubbli-
ca italiana, con azioni per le comunità e per il territorio. É un anno dedicato al servizio della comunità e contestual-
mente alla formazione personale e alla crescita individuale. É anche un'opportunità per avvicinarsi al mondo del 
lavoro. 
Destinatari Possono fare domanda i giovani di età compresa fra 18 e 28 anni (28 anni e 364 giorni) in possesso 
dei seguenti requisiti: 
1.    cittadinanza italiana, oppure di uno degli altri Stati membri dell’Unione Europea, oppure di un Paese extra U-
nione Europea purché il candidato sia regolarmente soggiornante in Italia; 
2.    aver compiuto il diciottesimo anno di età e non aver superato il ventottesimo anno di età (28 anni e 364 giorni) 
alla data di presentazione della domanda; 
3.    non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un anno per delitto 
non colposo ovvero ad una pena della reclusione anche di entità inferiore per un delitto contro la persona o concer-
nente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o materie esplodenti, ovvero 
per delitti riguardanti l’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversivi, terroristici o di criminalità organizzata. 
Se si intende partecipare ai progetti dedicati ai giovani con minori opportunità (se il bando lo prevede), fermo il pos-
sesso dei requisiti sopra indicati, occorre appartenere alla categoria specifica indicata dal progetto. 
4.    non aver già prestato o stare prestando servizio civile nazionale o universale, oppure aver iinterrotto il servizio 
prima della scadenza prevista, salvo alcune eccezioni consultabili nel bando. 
NB: I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e, ad eccezio-
ne del limite di età, mantenuti sino al termine del servizio. 
Durata e periodo del servizio I progetti hanno una durata di 12 mesi, con un orario di servizio pari a 25 ore setti-
manali oppure con un monte ore annuo che varia tra le 1.145 ore, articolato su cinque o sei giorni a settimana. 
L'avvio in servizio è previsto entro il 28 dicembre 2023. 
Condizioni Ciascun operatore volontario selezionato sarà chiamato a sottoscrivere con il Dipartimento un contratto 
che fissa, tra l’altro, l’importo dell’assegno mensile per lo svolgimento del servizio in € 507,30. 
L’operatore volontario, residente in un Comune diverso da quello di realizzazione del progetto, ha diritto al rimbor-
so, da parte del Dipartimento, esclusivamente delle spese sostenute per il viaggio iniziale di raggiungimento della 
sede del progetto e per il rientro nel luogo di residenza al termine del servizio. 
Per gli operatori volontari è prevista un’assicurazione relativa ai rischi connessi allo svolgimento del servizio stipu-
lata dal Dipartimento, cui si può aggiungere per alcuni progetti un’assicurazione integrativa attivata dall’ente laddo-
ve siano previste particolari attività. 
Scadenza e modalità di candidatura Per poter partecipare alla selezione occorre innanzitutto individuare il pro-
getto di SCU utilizzando i motori di ricerca indicati alla fine di questa scheda nei link di riferimento.  
Gli aspiranti operatori volontari possono presentare una sola domanda di partecipazione per un unico progetto 
ed un’unica sede . La scadenza per presentare la domanda di partecipazione è stata fissata al 28 settem-
bre 2023, ore 14:00. Le domande devono essere presentate esclusivamente attraverso la piattaforma Domanda 
on Line (DOL) raggiungibile tramite PC, tablet e smartphone all’indirizzo https://domandaonline.serviziocivile.it/. 
Sui siti internet del Dipartimento www.politichegiovanili.gov.it e www.scelgoilserviziocivile.gov.it è disponibile 
la Guida per la compilazione e la presentazione della Domanda on-line con la piattaforma DOL. 

https://www.politichegiovanili.gov.it/media/ev0dswml/bando-scd-2023_12lug2023-signed.pdf 
 

Lavoro stagionale in Europa: scopri le opportunità invernali 
 
L'estate non è ancora finita e state già programmando il vostro inverno? Perché non prendere in considerazione 
l'idea di fare un'esperienza di lavoro invernale. Volete saperne di più? Non potete perdere il prossimo appuntamen-
to con #DistantiMaInformati. L'evento fornirà informazioni pratiche e utili su come cercare opportunità di lavoro sta-
gionale in Europa per l'inverno 2023 tramite il portale EURES e sui prossimi European JobDays EURES.  
Il webinar sarà condotto da Fabrizio Rossetto (EURES ADVISER - Afol Monza Brianza). 
Per partecipare al webinar, compila il form di registrazione: 
 https://register.gotowebinar.com/register/7071991052555581024 

 (Eurodesk) 
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Tirocini presso il Comitato Europeo  
Economico e Sociale (EESC) 
 
Il Comitato Europeo Economico e Sociale (EESC) organizza tirocini di lunga (cinque mesi) e breve durata (da 
uno a tre mesi). 
L'EESC è un ente che opera nel settore della consulenza per offrire ai partner economici e sociali dell'Europa 
(ad es. datori di lavoro, sindacati, rappresentanti di piccole imprese, associazioni di agricoltori, consumatori, 
etc.) la possibilità di esprimere formalmente la loro opinione sulle politiche dell'Unione Europea. 
Gli obiettivi principali del tirocinio sono i seguenti: 
- completare ed applicare concretamente le conoscenze acquisite dal tirocinante durante il corso di studio/
lavoro; 
- fornire al tirocinante una conoscenza pratica del lavoro svolto nei vari settori dell'EESC; 
- permettere al tirocinante di acquisire esperienza attraverso i numerosi contatti che si stabiliscono durante il 
lavoro quotidiano. 
1. TIROCINI DI LUNGA DURATA 
I candidati devono essere in possesso di un diploma di laurea ed avere approfondito la conoscenza di uno dei 
settori di attività dell'ESC durante il loro corso di studi o in qualsiasi altro modo: tesi di laurea, ricerca, altri perio-
di di formazione europea, etc. I candidati devono essere in possesso della conoscenza approfondita di una lin-
gua comunitaria e della conoscenza sufficiente di un'altra lingua della Comunità (per i candidati di un paese non
-membro è richiesta la buona conoscenza dell'inglese o del francese). 
Il tirocinio ha una durata di cinque mesi.  
I tirocinanti inoccupati potranno ricevere un sussidio mensile. I tirocinanti già retribuiti non riceveranno alcun 
contributo finanziario. I tirocinanti ricevono una sovvenzione mensile di 1.282, 75 euro.  
2. TIROCINI DI BREVE DURATA 
I candidati sono studenti universitari che fanno l'esperienza di un periodo di tirocinio da uno a tre mesi durante il 
loro corso di studi, per completare la loro carriera universitaria, o laureati di recente. I candidati devono posse-
dere conoscenza approfondita di una delle lingue UE e una conoscenza soddisfacente di un'altra lingua UE. I 
candidati da paesi non UE possono avere conoscenza approfondita solo dell'inglese o del francese. I tirocini 
brevi, non retribuiti, si possono svolgere in qualsiasi periodo dell'anno. 
Scadenze: 
- 30 settembre (sessione primaverile Febbraio-Luglio). 
- 31 marzo (sessione autunnale Settembre-Febbraio).  
NB. I tirocini di breve durata sono attualmente in fase di revisione. Di conseguenza, l'offerta di tirocini a 
breve termine presso l'EESC è stata temporaneamente sospesa. 

https://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-presso-il-comitato-europeo-economico-e-sociale-eesc 
 

 

Attività terapeutiche con i cavalli: ESC in Spagna  
con Asociación Española de Equinoterapias 
 
L'associazione AEDEQ-Asociación Española de Equinoterapias è 
alla ricerca di volontari per un progetto finanziato dal Corpo europeo 
di solidarietà che si svolgerà a Serrateix, in Spagna. 
L'associazione gestisce una fattoria pedagogica di 16 ettari e si occu-
pa di educazione e terapie assistite da animali/equini. La missione di 
AEDEQ è ricercare e diffondere le migliori pratiche nel campo delle 
attività assistite da equini/animali, di proteggere, curare e addestrare 
gli animali senza violenza. 
I volontari impareranno a comunicare e a gestire senza coercizione 
una mandria di cavalli in libertà, ad addestrarli e a impiegarli per i 
servizi per persone con bisogni speciali e a produrre ortaggi per il 
proprio consumo. 
Date: dal 01/10/2023 al 31/10/2024. 
Condizioni: viaggio a/r coperto fino a un massimale, vitto e alloggio gratuito, pocket money.  
Destinatari: 
Giovani 18-30 anni con entusiamo e che amano stare a contatto con la natura e vivere ed esplorare le aree ru-
rali. 
È apprezzato un forte interesse per l'educazione e la terapia assistita dagli equini, è richiesta la conoscenza 
base della lingua spagnola e la conoscenza obbligatoria dell'inglese a livello B2/C1. 
È richiesta esperienza pregressa nel settore dell'allevamento/agricoltura/animali di grossa taglia. L'esperienza 
nella gestione dei social media e/o nell'amministrazione di progetti internazionali e ONG costituisce un plus. 
Candidatura: è possibile candidarsi attraverso il Portale europeo per i Giovani entro il 30 settembre. 
https://www.portaledeigiovani.it/scheda/attivita-terapeutiche-con-i-cavalli-esc-spagna-con-asociacion-espanola

-de-equinoterapias 
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Scambio giovanile in Portogallo sui problemi  
dell'industria del fast fashion 
 
Sapevi che l'industria del fast fashion è la secon-
da più inquinante del pianeta, dopo quella del 
petrolio? 
Dal 13 al 22 di ottobre si terrà lo Scambio Giovanile 
"Out with the New, In with the Old" che darà l'opportu-
nità ai giovani di discutere sull'impatto dell'industria 
del fast fashion sull'ambiente, che comprende: lo 
spreco di acqua, l'uso di materiali tossici e la sovrap-
produzione di tessuti. 
Il progetto 
Le attività del progetto "Out with the new and In with 
the old" vogliono far riflettere i giovani sull'impatto 
sociale e ambientale che l'industria del fast fashion ha sul nostro pianeta. Si tratta di una realtà globale che 
richiede un urgente cambiamento di atteggiamenti, ma è difficile cambiare le nostre abitudini se non ne co-
nosciamo le conseguenze. 
L'obiettivo generale del progetto è la consapevolezza e la responsabilizzazione dei giovani per una transi-
zione verde e sostenibile. 
Dettagli sullo scambio giovanile 
Periodo di realizzazione: dal 13 al 22 Ottobre 2023 
Lo scambio si svolgerà nella città di Montijo. Montijo è una piccola città alla periferia di Lisbona, nel distretto 
di Setúbal, in Portogallo. Essendo vicina a Lisbona, Montijo è facilmente raggiungibile con i mezzi pubblici 
dalla capitale. 
Partecipanti: giovani dai 18 ai 30 anni interessati alle tematiche del progetto. Il gruppo italiano sarà compo-
sto da 4 partecipanti e 1 group leader (per il group leader non ci sono limiti di età). 
Organizzazione ospitante: Omnis Factum Association 
Il progetto fa parte del programma Erasmus+. I costi di vitto, alloggio e trasporto sono coperti dal program-
ma. Le spese di viaggio dall'Italia al Portogallo sono di 275 euro a copertura del viaggio di andata e ritorno. 
Candidatura 
Per candidarsi è necessario compilare il modulo di candidatura. 
Tutti i dettagli e le informazioni sul progetto sono disponibili nell'InfoPack 

https://www.portaledeigiovani.it/scheda/scambio-giovanile-portogallo-sui-problemi-dellindustria-del-fast-
fashion 

 
 

BANDO DI ASSUNZIONE PE/293/S DIRETTORE  
(gruppo di funzioni AD, grado 14) Segretario generale — Gabinetto del segretario generale 
 
La presidente del Parlamento europeo (PE) ha deciso di avviare la procedura di assegnazione di un posto 
di direttore (AD, grado 14) presso il Gabinetto del segretario generale, a norma dell’articolo 29, paragra-
fo 2, dello statuto dei funzionari dell’Unione europea . Sede di servizio Bruxelles.  
Titoli e diplomi richiesti 
Un livello di studi corrispondente a una formazione universitaria completa attestata da un diploma ricono-
sciuto ufficialmente in uno degli Stati membri dell’Unione quando la durata normale di tali studi è almeno 
pari a quattro anni oppure 
un livello di studi corrispondente a una formazione universitaria completa attestata da un diploma ricono-
sciuto ufficialmente in uno degli Stati membri dell’Unione e un’esperienza professionale adeguata di almeno 
un anno  quando la durata normale di tali studi è pari ad almeno tre anni. 
Esperienza professionale acquisita a seguito del conseguimento delle qualifiche summenzionate dodici 
anni, prestati perlomeno in parte nei settori di competenza della direzione, e di cui un minimo di sei anni in 
un contesto europeo e/o internazionale, e un minimo di sei anni con funzioni dirigenziali all’interno di un 
grande dipartimento. 
Si richiede la conoscenza approfondita di una delle lingue ufficiali dell’Unione europea, nonché una cono-
scenza soddisfacente di almeno un’altra di tali lingue 
Il termine per la presentazione delle candidature è fissato a 
venerdì 22 settembre 2023 alle 12.00 (mezzogiorno), ora di Bruxelles. 
I candidati sono invitati a trasmettere, esclusivamente per posta elettronica e in formato pdf, una lettera di 
motivazione (« all’attenzione del segretario generale del Parlamento europeo, bando di assunzione numero 
PE/293/S ») e un curriculum vitae in formato Europass , indicando il riferimento del bando (PE/293/S) 
nell’oggetto del messaggio, al seguente indirizzo: PERS-EPSeniorManagement@ep.europa.eu 
Fanno fede la data e l’ora dell’invio dell’e-mail. 

GUUE C 318 del 08/09/2023  
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“ZeroWaste PiX”: concorso fotografico  
dell’Agenzia Europea dell’Ambiente 
 
Ogni anno l'Agenzia Europea dell’Ambiente (AEA) organizza un 
concorso fotografico per sensibilizzare l'opinione pubblica su un tema 
ambientale e invita i cittadini europei a condividere le loro idee in me-
rito. 
Il concorso fotografico di quest'anno "ZeroWaste PIX" è un invito a 
riflettere sullo stato della civiltà umana moderna. Ogni fotografia 
è destinata a sensibilizzare l'opinione pubblica e a ispirare il 
cambiamento, sia che si tratti di un'immagine di fabbriche che emet-
tono tossine, di discariche stracolme o di un orto comunitario che 
riunisce le persone intorno a un senso di condivisione. Sono quattro 
le categorie a concorso disponibili, per cui i fotografi dovranno rap-
presentare diverse sfaccettature del cambiamento climatico per ogni categoria: 
-Circolare e intelligente 
-Eco-stili di vita-Produzione dispendiosa 
-Mania di consumo 
Il concorso è aperto ai cittadini dei 32 paesi che aderiscono all’AEA e dei sei paesi cooperanti, vale a dire i 
27 Stati membri dell’UE, l’Islanda, il Liechtenstein, la Norvegia, la Svizzera, la Turchia, l’Albania, la Bosnia-
Erzegovina, il Kosovo, il Montenegro, la Macedonia del Nord e la Serbia. I vincitori del concorso fotografico per 
ogni categoria riceveranno un premio di 1.000 euro, mentre 500 euro saranno offerti sia per il Premio del Pubbli-
co che per il Premio Giovani (18-24 anni). Le foto finaliste saranno sottoposte a una giuria esterna composta da 
esperti di comunicazione ambientale di tutta Europa. La giuria determinerà i vincitori di tutti i premi, tranne il Public 
Choice Award. Per il Public Choice Award, le opere finaliste proposte dal comitato di preselezione saranno sotto-
poste a votazione pubblica dal 24 ottobre al 7 novembre 2023. La partecipazione al concorso è gratuita.Scadenza: 
3 ottobre 2023. 

 https://www.eea.europa.eu/en/newsroom/photo-competitions/zerowaste-2023-photo-competition 
(Eurodesk) 

 

Survey Nazionale progetto Erasmus+ KA154 
 "Focus Youth Work" 
 
 
Il Survey Nazionale del progetto Erasmus+ KA154 
"Focus Youth Work" e' un'indagine sviluppata dalle 7 
Organizzazioni italiane che compongono il Consorzio di 
progetto con lo scopo di fornire una descrizione reale rela-
tiva allo stato attuale dello youth work partendo dai conte-
sti regionali e locali fino ad abbracciare il livello naziona-
le.  
L'indagine fa parte del piano di ricerca di progetto che 
mira a supportare gli youth workers di tutta Italia nel map-
pare ed analizzare la situazione attuale allo scopo di creare delle chiare linee 
guida per il futuro del riconoscimento formale attraverso una proposta di legge 
nazionale sullo youth work.  
Alla fine dell'indagine, EuroDemos Youth Mobility NGO sviluppera' una ricerca 
che verra' pubblicata durante il Meeting Nazionale Calabria (primo quadrime-
stre 2024).  
Le Organizzazioni italiane direttamente coinvolte nel partenariato sono: Euro-
Demos Youth Mobility NGO (Calabria - capofila), Il Vergante (Piemonte), Fon-
dazione Istituto Morcelliano (Lombardia), Arciragazzi Portici (Campania), Re-
play Network (Lazio), AssoNUR (Sardegna) e Tou.Play (Puglia). 
"Focus Youth Work" è un progetto Erasmus+ K154 su scala nazionale della 
durata di 24 mesi che ha lo scopo di mettere in atto la promozione ed il rico-
noscimento della figura professionale di noi youth workers in Italia. Il progetto 
prevede momenti di dialogo strutturato, di partecipazione e di condivisione tra 
youth workers provenienti da diverse regioni, esperti del settore e decisori 
politici con lo scopo di agire concretamente nei nostri contesti professionali, rafforzando allo stesso tempo le com-
munities di youth workers esistenti, potenziare collaborazioni esistenti o crearne delle nuove. 

Per info: @edym.ngo (su Facebook) ed @edym_ngo (su Instagram). 
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Premio giornalistico sui fondi Ue in Sicilia:  
a Bruxelles la visita dei vincitori alle istituzioni europee 
 
Due giornate intense nel cuore dell’Unione Europea, nelle sue sedi politico-amministrative e deliberative, ma anche 
nei luoghi di chi la racconta osservandola da vicino. È più che positivo il bilancio della visita a Bruxelles organizzata 
dal dipartimento Programmazione della 
Presidenza della Regione e dall’Ordine 
dei giornalisti di Sicilia per i cronisti sici-
liani vincitori della prima edizione 
del premio giornalistico sui fondi UE in 
Sicilia “Po Fesr, l’Europa si racconta”, 
che ha assegnato riconoscimenti agli 
autori dei migliori articoli, reportage e servi-
zi cartacei e on-line sull’utilizzo dei fondi 
strutturali comunitari. 
Della delegazione hanno fatto parte i pre-
miati, Andrea Cannizzaro (I Love Sici-
lia), Paolo Bu-
da (Lagazzettadelcalatino.it), Salvo Ric-
co (Ansa) e Valentina Bongiovanni (Alpa 
TV), il presidente e il vicepresidente 
dell’Ordine regionale dei giornali-
sti, Roberto Gueli e Salvo Li Castri, oltre 
a dirigente e funzionario del Servizio 1 “Comunicazione” del dipartimento Programmazione, Angela Antino-
ro e Marco Tornambé. 
 Il gruppo ha prima visitato il palazzo del Consiglio europeo, accompagnato da Matteo Salvai, funzionario del-
la Dg Regio della Commissione UE. Poi l’incontro al Parlamento europeo con gli eurodeputati eletti nella circo-
scrizione Isole, Pietro Bartolo, Caterina Chinnici, Ignazio Corrao, Francesca Donato e Raffaele Stancanelli. 
Presente, inoltre, l’assistente parlamentare di Annalisa Tardino, in rappresentanza dell’eurodeputata. Nel corso 
della giornata anche una tappa al museo “Casa della Storia Europea”. 
Mercoledì 6 settembre il tour si era aperto negli uffici della Direzione generale Politica regionale (DG Regio) 
della Commissione Ue, dove la delegazione siciliana è stata ricevuta dallo stesso Matteo Salvai e dal program 
manager Luca Mattiotti prima di partecipare alla conferenza stampa della Commissione Ue, nell’occasione 
incentrata sul tema sulla cyber security. 
All’incontro con i giornalisti provenienti dai diversi Paesi dell’Unione sono intervenuti Valdis Dombrovskis, vice-
presidente esecutivo della Commissione Ue e commissario europeo per l’Economia, Nicolas Schmit, commissario 
per il Lavoro e i diritti sociali, e Dana Spinant, vice portavoce della presidente Ursula Von der Leyen. 
Quest’ultima, durante il suo intervento in conferenza stampa, ha salutato la delegazione siciliana, ringraziandola 
della partecipazione nell’ambito delle attività previste dal premio giornalistico “Po Fesr, l’Europa si racconta”. 
Il programma della giornata è poi proseguito con la visita alle sedi Rai e Ansa di Bruxelles, dove i componenti della 
delegazione hanno dialogato con i corrispondenti delle due testate nazionali, impegnati quotidianamente nel reso-
conto giornalistico sull’attività delle istituzioni europee. 
La seconda edizione del Premio, lanciata lo scorso luglio, premierà giornalisti iscritti all’Ordine di Sici-
lia autori, tra il 5 luglio e il 15 novembre 2023, di articoli, reportage e servizi andati in onda o pubblicati su carta 
stampata, tv, radio, agenzie di stampa o testate online (regolarmente registrate).  
Le istanze vanno inviate entro il 16 novembre. Il bando è disponibile sui si-
ti www.euroinfosicilia.it/  e www.odgsicilia.it/. Una mappa georeferenziata dei progetti finanziati dal Po Fesr Sicilia 
2014-2020 è consultabile nella sezione “luoghi” del sito www.europelovesicily.it/. 
L’Euromed Carrefour – Antenna Europe Direct ha collaborato con la Regione Siciliana organizzando l’incontro dei 
giornalisti con gli Eurodeputati. 
 

BANDO DI CONCORSI GENERALI 
 
L'Ufficio europeo di selezione del personale (EPSO) organizza i seguenti concorsi generali:  
 
EPSO/AD/404/23 — giuristi linguisti (AD 7) di lingua inglese (EN) 
EPSO/AD/405/23 — giuristi linguisti (AD 7) di lingua spagnola (ES) 
EPSO/AD/406/23 — giuristi linguisti (AD 7) di lingua lituana (LT) 
EPSO/AD/407/23 — giuristi linguisti (AD 7) di lingua neerlandese (NL) 
EPSO/AD/408/2 — giuristi linguisti (AD 7) di lingua portoghese (PT) 
EPSO/AD/409/23 — giuristi linguisti (AD 7) di lingua slovacca (SK) 
Termine per la presentazione delle candidature:  
17 ottobre 2023 alle ore 12:00 (mezzogiorno), ora di Lussemburgo 
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.CA.2023.324.01.0001.01.ITA&toc=OJ%3AC%

3A2023%3A324A%3ATOC 
GUUE C 324 del 14/09/2023 
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Don Luigi Ciotti aprirà a Palermo  
il master interuniversitario sulle mafie 
 
Prenderà avvio il prossimo 14 settembre la XIII edizione del master APC, nato dalla collaborazione tra 
l’Università di Palermo, l’Università di Pisa, l’Università Federico II di Napoli, l’Università di Torino e Li-
bera – associazioni, nomi e numeri contro le mafie. Un percorso accademico, unico nel panorama na-
zionale e internazionale, che offre l’opportunità dell’approfondimento teorico e di una formazione pro-
fessionalizzante sull’analisi, la prevenzione e il contrasto della criminalità organizzata di stampo mafio-
so, così come sulla corruzione politica e amministrativa. 
La giornata inaugurale del master universitario per l’anno accademico 2022/2023 si terrà presso 
l’Erbario dell’Orto Botanico di Palermo. Sarà un’occasione di arricchimento e di confronto per l’ateneo 
palermitano (da lungo tempo impegnato su questi temi con progetti di ricerca e interventi sul territorio), 
ma anche per la città di Palermo, sia per la rilevanza teorica e le ricadute sociali dei temi trattati, sia per 
l’elevato valore simbolico dell’iniziativa che unisce, da sud a nord, competenze e risorse in un comune 
progetto di promozione dei valori della democrazia e della giustizia sociale. 
La Lectio Magistralis della giornata di avvio del Master sarà affidata a Don Luigi Ciotti, con una relazio-
ne dal titolo “La risposta della Chiesa agli attentati del 1993, e ad Antonio Natali, con un contributo su 
“Luce nelle tenebre. Arte come testimonianza”. Altrettanto di spessore saranno i relatori che si alterne-
ranno nelle successive quattro settimane di formazione, quali docenti universitari, rappresentanti 
dell’autorità giudiziaria, amministratori pubblici, funzionari di pubblica sicurezza, dirigenti della pubblica 
amministrazione, operatori della società civile 
e personale delle forze armate. Tra coloro 
che saranno coinvolti negli incontri di forma-
zione figurano i magistrati Antonio Balsamo, 
Piergiorgio Morosini, Anna Maria Picozzi e Lia 
Sava; i professori universitari Nando dalla 
Chiesa, Giuseppe Di Chiara, Salvatore Di 
Piazza, Alessandra Dino, Orsetta Giolo, Fran-
cesco Parisi; i giornalisti Enrico Bellavia, Sal-
vatore Cusimano, Alberto Spampinato; padre 
Cosimo Scordato, Fiammetta Borsellino e 
Umberto Santino; Fausto Lamparelli della 
Polizia di Stato; Roberto Di Bella e Giorgio De 
Checchi del progetto “Liberi di scegliere”. 
L’approfondimento teorico sarà arricchito da 
specifici percorsi di formazione sulla legisla-
zione di prevenzione e contrasto attualmente 
in vigore, sulla sua implementazione e appli-
cazione, nonché sulle altre politiche per la 
progettazione di strumenti d’intervento contro 
la penetrazione criminale nell’economia lega-
le e nel ciclo della contrattazione pubblica. 
L’attività di formazione prevede anche lo stu-
dio empirico dei casi e delle fattispecie crimi-
nali, nell’intento di offrire una ricognizione, la 
più aggiornata possibile, sull’evoluzione dei 
fenomeni criminali e sui problemi di applica-
zione della legislazione corrente. Tra questi 
ultimi quelli legati alla gestione dei beni confi-
scati, criticità che saranno analizzate anche in 
occasione di lezioni itineranti presso luoghi un 
tempo appartenuti agli uomini d’onore. 
Uno sguardo sui profili dei 38 iscritti dell’edizione di quest’anno del master APC mostra quanto molti di 
questi siano interessanti: 14 provengono dal mondo delle forze dell’ordine (GdF, Carabinieri, Polizia e 
Polizia locale), 3 sono amministratori comunali, 1 è un ingegnere aerospaziale residente negli USA. 
Non manca chi ha un background internazionale: si tratta di 2 studentesse italiane di cui una residente 
in Svizzera, dove lavora per l’OIM, e una residente a Berlino, socia di Mafia nein danke; 2 donne av-
vocato sudamericane, provenienti da Colombia e Cile (stanno frequentando tutti i moduli in presenza). 
La maggioranza ha un CV giuridico o di scienze politiche. 
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COMUNICAZIONE AI SENSI DELL'ARTICOLO 29, PARAGRAFO 2, DELLO  
STATUTO DEI FUNZIONARI — Pubblicazione di un posto vacante  
di direttore generale aggiunto/direttrice generale aggiunta (Grado AD 15) 
presso la direzione generale dell'Interpretazione (DG SCIC) — 
COM/2023/10435 
Per consultare il testo dell'avviso nelle 24 lingue e per presentare la candidatura, collegarsi all'apposita pagi-
na web sul sito internet della Commissione europea: https://europa.eu/!fjVnxX 
Scadenza: 29 settembre 2023 
 

COMUNICAZIONE AI SENSI DELL'ARTICOLO 29, PARAGRAFO 2, DELLO  
STATUTO DEI FUNZIONARI — Pubblicazione di un posto vacante di 
consigliere/consigliera principale per la previsione strategica  
e l'innovazione in materia di risorse umane (Grado AD 14) presso  
la direzione generale Risorse umane e sicurezza (DG HR) — 
COM/2023/10436 
Per consultare il testo dell'avviso nelle 24 lingue e per presentare la candidatura, collegarsi all'apposita pagi-
na web sul sito internet della Commissione europea: https://europa.eu/!7DFQww 
Scadenza: 29 settembre 2023 
 

COMUNICAZIONE AI SENSI DELL'ARTICOLO 29, PARAGRAFO 2,  
DELLO STATUTO DEI FUNZIONARI — Pubblicazione di un posto vacante  
di consigliere/consigliera principale «Agende G7 e G20 per lo sviluppo 
sostenibile» (Grado AD 14) presso la direzione generale per i Partenariati 
internazionali (INTPA) — COM/2023/10437 
Per consultare il testo dell'avviso nelle 24 lingue e per presentare la candidatura, collegarsi all'apposita pagi-
na web sul sito internet della Commissione europea: https://europa.eu/!MTKMhk 
Scadenza: 29 settembre 2023 
 

COMUNICAZIONE AI SENSI DELL'ARTICOLO 29, PARAGRAFO 2, DELLO 
 STATUTO DEI FUNZIONARI — Pubblicazione di un posto vacante di 
consigliere/consigliera principale «Donatori emergenti» (Grado AD 14)  
presso la direzione generale per i Partenariati internazionali (DG INTPA) — 
COM/2023/10438 
Per consultare il testo dell'avviso nelle 24 lingue e per presentare la candidatura, collegarsi all'apposita pagi-
na web sul sito internet della Commissione europea: https://europa.eu/!9VhVrh 
Scadenza: 29 settembre 2023 

GUUE C 265 del 28/07/2023 
 

Contest fotografico internazionale Run for Art 
 
Giunto alla VI edizione, il contest fotografico internazionale Run for Art torna con il tema "Ambiente e 
sport". 
La gara, promossa dalla Fondazione Giulio Onesti – Accademia Olimpica Nazionale Italiana, è rivolta 
a giovani fotografi, professionisti e non, di età compresa tra i 18 e 35 anni. Ormai dalla sua terza edizio-
ne, il concorso si svolge a livello mondiale, portando gli scatti di tanti giovani fotografi in giro per il mondo.  
Negli anni le fotografie che si sono aggiudicate la finale sono state esposte in siti di rilevanza internazionale. 
L'eccezionalità del tema lascerà ampio spazio alla creatività dei fotografi, chiamati ad esprimere con i loro 
scatti i valori dello sport ed il suo legame con l'arte.  
Le fotografie possono essere scattate con qualsiasi tipologia di fotocamera e smartphone. Le cinque cate-
gorie di gara, numero che rappresenta simbolicamente i cinque cerchi olimpici, per la VI edizione sono le 
seguenti:  Sport e ambiente naturale;  Sport e ambiente sociale;  Sport e ambiente urbano; S 
port e ambiente culturale; S port e ambiente nel futuro. 
 Una giuria internazionale di eccellenza, che rappresenta idealmente tutti i settori coinvolti - dall’arte allo 
sport, dalle istituzioni ai media - selezionerà otto fotografie finaliste per ognuna delle cinque categorie propo-
ste, per un totale di quaranta scatti. In aggiunta all'esposizione in siti di rilevanza internazionale ed in occasio-
ni di particolare interesse, questi entreranno a far parte anche della "Run for Art online exhibition".  
Scadenza: 29 settembre 2023. 

https://www.runforart.com/il-contest/ 
(Eurodesk) 
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Webinar informativi rivolti agli stakeholder di Erasmus+ | 
 Gioventù | Sport e Corpo europeo di solidarietà 
 
Le Palestre di progettazione sono attività di informazione e orientamento promosse dall'Agen-
zia Italiana per la Gioventù in cooperazione con la rete nazionale italiana Eurodesk.  Di 
seguito i webinar in programma : 
Giovedì 21 Settembre, ore 10:00>13:30 (Seminario in presenza, Roma): 
La mobilità del personale nel campo dello sport nell'Azione chiave 1 -KA1- del program-
ma Erasmus+|Gioventù|Sport 2021-2027 Il seminario è prioritariamente rivolto a organizzazioni pubbliche e private 
che operano nel campo dello sport e dell'attività fisica a livello di base. Per ulteriori informazioni e per registrare la pro-
pria presenza visita la pagina: https://www.eurodesk.it/2023-webinar-aig-eurodesk 

  (Eurodesk) 
 

Una mostra itinerante celebra il 30º anniversario  
del mercato unico 
 
Prende il via da Trieste un tour che celebra il 30º anniversario del mercato unico, mettendone in 
risalto il successo e coinvolgendo i cittadini nelle discussioni sul suo futuro. Il tour metterà in luce i 
numerosi vantaggi e opportunità offerti del mercato unico mediante attività interattive, giochi sti-
molanti e dialoghi approfonditi. Il viaggio proseguirà attraversando l'Europa, con tappe in Unghe-
ria, Romania, Bulgaria, Spagna, Portogallo e Francia fino alla fine dell'anno. Molte altre destina-
zioni sono previste per il 2024. 
Dall'inizio dell'anno sono stati organizzati numerosi dibattiti, conferenze ed eventi con le parti interessate in tutta l'UE 
per celebrare i risultati del mercato unico e incoraggiare la riflessione sul suo futuro. 
Nel marzo di quest'anno la Commissione ha pubblicato una comunicazione in cui celebra il 30º anniversario del merca-
to unico, che è uno dei principali successi e motori dell'integrazione europea. Istituito il 1º gennaio 1993, il mercato uni-
co europeo consente a beni, servizi, persone e capitali di circolare liberamente nell'UE, facilitando la vita delle persone 
e offrendo nuove opportunità alle imprese. Oggi più che mai è un importante fattore di resilienza economica dell'Europa 
durante le crisi e le conferisce un peso geopolitico cruciale che rafforza la posizione e l'influenza dell'UE nel mondo. 

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/una-mostra-itinerante-celebra-il-30o-anniversario-del-
mercato-unico-2023-09-01_it 

(Rappresentanza in Italia Commissione Europea) 
 

Giornate europee del patrimonio: celebrare tradizioni  
e competenze culturali in tutta Europa 
 
Sono iniziate il 1° settembre le Giornate europee del patrimonio 2023, con decine di migliaia 
di eventi previsti nei 48 paesi partecipanti. 
Il tema di quest'anno, "Patrimonio vivente", punta i riflettori sulla vivacità, diversità e impor-
tanza delle tradizioni, conoscenze e competenze culturali in tutta Europa. Fino al novembre 
2023 numerosi siti e monumenti di eccezionale rilevanza culturale apriranno infatti le pro-
prie porte ai visitatori. In programma anche eventi culturali, mostre, spettacoli artistici, semina-
ri interattivi, conferenze e visite guidate, sempre ispirandosi al tema del "Patrimonio vivente". 
Queste attività valorizzeranno il ruolo svolto dalle tradizioni e dalle competenze culturali nel for-
giare le nostre società.  Organizzate congiuntamente dalla Commissione e dal Consiglio d'Euro-
pa, le Giornate europee del patrimonio offrono ai cittadini l'opportunità di saperne di più 
sulla ricca e diversificata cultura dell'Europa e promuovono la tutela del nostro patrimo-
nio comune, a beneficio delle generazioni presenti e future. 
Anche quest'anno proseguiranno le iniziative di grande impatto introdotte nel 2019. Tra queste, 
le storie delle Giornate europee del patrimonio, piattaforma attraverso la quale i cittadini po-
tranno entrare in contatto diretto con professionisti del patrimonio culturale e informarsi sui for-
midabili sforzi di conservazione del patrimonio profusi da singoli e gruppi in tutta Europa. Un'altra interessan-
te iniziativa, denominata "Giovani creatori del patrimonio europeo" (già nota come "Settimana dei creatori del pa-
trimonio europeo"), si rivolge ai bambini e ai giovani, mettendo un'autentica piattaforma a disposizione dei futuri 
"campioni" del patrimonio europeo. 
Il sito web delle Giornate europee del patrimonio contiene un calendario dettagliato degli eventi in programma, l'elenco 
dei paesi partecipanti e le modalità di partecipazione. 

https://www.europeanheritagedays.com/ 
  (Eurodesk)  
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Spettacolo, dall'8 settembre il Bellini International Context.  
Schifani: «Un grande progetto di sinergia fra istituzioni» 
 
Vincenzo Bellini s’impone da quasi due secoli come ambasciatore dell’identità siciliana 
nel mondo in forza del linguaggio universale della musica. Ed è il richiamo planetario 
delle sue opere a farne uno dei più autorevoli testimonial su cui la Regione Siciliana ha 
scommesso con determinazione, dando vita, attraverso le celebrazioni belliniane 2023, 
ad un’iniziativa di ampio respiro in grado di contribuire ad incrementare la promozione 
del turismo culturale e che si snoda su due manifestazioni, il Bellini International Con-
text e la Settimana Internazionale di Musica Sacra di Monreale.Il Bellini International 
Context, prestigiosa rassegna direttamente promossa e organizzata dall’assessorato 
regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo a partire dal 2021, è riproposta con bella evidenza anche 
quest’anno nel segno dell’Orfeo dorico, per citare la definizione coniata da Gabriele D’Annunzio. Oltre 30 gli eventi del 
ricco cartellone itinerante che si snoderà dall’8 settembre al 6 ottobre a Catania,  città natale del genius loci, con 
significative tappe a Messina e Palermo. In particolare, la programmazione prevista nel capoluogo etneo è realizzata 
in collaborazione con il Comune di Catania nell’ambito del Summer Fest.In primo piano stelle di chiara fama della sce-
na lirica mondiale. Due i nuovi allestimenti operistici: I Puritani realizzati dal Teatro Massimo Bellini di Catania, diretto-
re Fabrizio Maria Carminati, regia di Chiara Muti; e Norma prodotta dall’E.A.R. Teatro di Messina, sul po-
dio Giuseppe Ratti, regista Francesco Torrigiani. Tra gli altri protagonisti del festival spiccano i cantanti Jessica 
Pratt, Dmitry Korchak, José Cura, José Maria Lo Monaco, Caterina Sala. In programma, inoltre, gala lirico-
sinfonici, concerti da camera, oltre a spettacoli in cui si fondono musica e prosa, teatro di figura e arti visive, 
all’insegna della multimedialità e della multidisciplinarietà. E ancora incontri culturali e tavole rotonde. 
Un rigoroso approccio filologico contraddistingue un festival che mira ad inquadrare il sommo operista nell’agone proto-
romantico europeo, allargando l’orizzonte agli influssi che la sua creatività innovativa avrebbe esercitato sul teatro mu-
sicale a venire. Un’indagine affascinante che traccia la linea direttrice da seguire e "contestualizza" scelte artistiche 
capaci di salvaguardare la tradizione e al contempo aprire a inediti connubi tra la musica e le più varie discipline.La 
denominazione della kermesse indica che la stessa è appunto costruita intorno ad un "contesto" appunto multidiscipli-
nare. Ne discende una progettualità variegata e composita, così configurata dall’assessorato, che ha catalizzato la par-
tecipazione di magna pars delle maggiori istituzioni musicali, culturali, e religiose dell’Isola: Teatro Massimo Bellini di 
Catania, Teatro Massimo di Palermo, Teatro di Messina, Fondazione Orchestra Sinfonica Siciliana, Fondazione 
Taormina Arte Sicilia, Arcidiocesi di Catania, Università degli Studi di Catania, Conservatorio di Musica 
"Vincenzo Bellini" di Catania, Conservatorio di Musica "Arcangelo Corelli" di Messina, le Arcidiocesi di Catania 
e di Monreale. 
Il Bellini International Context sarà pure occasione per scoprire e riscoprire siti storici delle tre città, quali il Teatro Mas-
simo Bellini, Castello Ursino, Cortile Platamone, Teatro Sangiorgi, il Conservatorio a Catania; il Teatro di Messina e il 
MuMe - Museo Regionale nella città dello Stretto; Piazza Ruggiero Settimo e Palazzo Steri a Palermo. Tutti gli eventi 
sono ad ingresso libero e, quando non diversamente indicato, avranno inizio alle ore 21. 
Project manager delle Celebrazioni belliniane è Gianna Fratta, proficua operatrice culturale oltre che rinomata direttri-
ce d’orchestra, qui chiamata a coordinare i partner di progetto. «Il Bellini International Context - sottolinea - conferma la 
formula vincente che ha decretato il successo delle due precedenti edizioni: strutturare innovativamente la kermesse 
come un vero e proprio 'contesto' culturale, basato sull’interazione tra i linguaggi dell’arte. I melodrammi e i gala bel-
cantistici si sposano con proposte dal carattere multidisciplinare, costruite ad hoc per rileggere con la sensibilità odier-
na la lezione belliniana. Questa impostazione ha consentito di intercettare fasce di pubblico giovane e attirare frequen-
tatori non abituali di lirica e classica. 
Era altresì indicato offrire ai visitatori 
una proposta variegata a cavallo di 
settembre e ottobre, in un’ottica di 
destagionalizzazione ma comunque in 
continuità con i flussi turistici che ap-
prodano nell’Isola in piena estate. Gli 
stessi criteri che hanno guidato la 
programmazione nella seconda metà 
di ottobre della Settimana Internazio-
nale di Musica Sacra di Monreale, 
promossa dalla Regione nell’ambito 
dello stesso progetto che prevede il 
Bic». 

https://www.regione.sicilia.it/la-
regione-informa/spettacolo-dall-8-

settembre-bellini-international-context
-schifani-grande-progetto-sinergia-

istituzioni 

Europa & Mediterraneo n. 36 del 14/09/2023 

 

Pagina 31 



 

Settimanale dell’Antenna Europe Direct - Euromed Carrefour Sicilia Occidentale   
 Direttore responsabile: Angelo Meli.   Redazione: Maria Rita Sgammeglia – Maria Oliveri - Desiree Ragazzi  - 

 Marco Tornambè  –  Simona Chines –  Maria Tuzzo — Dario Cirrincione  -  Salvo Gemmellaro-  
 Antonella Lombardi — Cinzia Costa 

Iscrizione Tribunale di Palermo n. 26 del 20/21.10.1998  Stampato in proprio   
Sede legale: via Principe di Villafranca, 50 - 90141 – Palermo     Studenti e gruppi superiori a n. 4 persone,  
devono prenotare e concordare giorno e orario  della visita telefonando  al Tel. 091/335081  338 3942899 

 Indirizzo e-mail: carrefoursic@hotmail.com   Sito Internet: ww.carrefoursicilia.it  
 n. verde 00800 67891011  servizio La tua Europa http://europa.eu/youreurope     

Gli uffici sono aperti dal lunedì al venerdì  dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15:00 alle 17:00    
 I numeri precedenti della nostra newsletter sono scaricabili dal nostro archivio online, alla pagina:  

 http://www.carrefoursicilia.it/ArchBoll/Arch.Bollettini.htm .    
Si ringraziano per la disponibilità i Carrefour Italiani. 

 La riproduzione delle notizie è possibile solo se viene citata la fonte Gli avvisi sono pubblicati a solo scopo  
informativo; si ricorda che fanno fede unicamente i testi della legislazione dell'Unione europea pubblicati   

nelle edizioni cartacee della Gazzetta Ufficiale  della Comunità Europea.   I contenuti di questa newsletter rappre-
sentano il punto di vista degli autori  e non necessariamente la posizione  della Commissione europea. 

 

 

REGOLAMENTI DELLA COMMISSIONE EUROPEA 

 

Pagina 

32 

Europa & Mediterraneo n. 36 del 14/09/2023 

 
Regolamento di esecuzione (UE) 2023/1702 della Commissione, del 1o settembre 
2023, recante iscrizione di un nome nel registro delle denominazioni di origine protette 
e delle indicazioni geografiche protette [«Milas Yağlı Zeytini» (DOP)] 

GUUE L 221 del 08/09/2023  

 
Regolamento di esecuzione (UE) 2023/1761 della Commissione, del 6 settembre 2023, 
recante approvazione di una modifica non minore del disciplinare di un nome iscritto nel 
registro delle denominazioni di origine protette e delle indicazioni geografiche protette 
[«Mela Alto Adige / Südtiroler Apfel» (IGP)]  

GUUE L 225 del 13/09/2023  
 

 
Regolamento di esecuzione (UE) 2023/1762 della Commissione, del 6 settembre 2023, 
che registra un’indicazione geografica di bevanda spiritosa ai sensi dell’articolo 30, para-
grafo 2, del regolamento (UE) 2019/787 del Parlamento europeo e del Consiglio «Sárréti 
kökénypálinka»  

GUUE L 225 del 13/09/2023  
 


