
REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA PROGRAMMAZIONE

Avviso pubblico per la selezione di 21 esperti a supporto di politiche ambientali

Nell’ambito del Programma Operativo Nazionale Assistenza tecnica azioni di
sistema-Progetto Operativo Ambiente è indetta, dal Dipartimento Regionale della
Programmazione di concerto con il Dipartimento Regionale Territorio e Ambiente,
una selezione pubblica finalizzata al conferimento di:

A) sette incarichi di collaborazione professionale a tempo determinato relativi alla categoria junior
(con almeno due anni di esperienza), finalizzati all’espletamento delle attività di supporto
all’Autorità Ambientale Regionale;

B) un incarico di collaborazione professionale a tempo determinato relativo alla categoria junior
(con almeno due anni di esperienza) finalizzato all’espletamento delle attività di supporto
all’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale (ARPA) della Regione Siciliana;

C) dodici incarichi di collaborazione professionale a tempo determinato relativi alla categoria junior
(con almeno tre anni di esperienza), finalizzati all’espletamento delle attività di supporto al
Dipartimento Regionale Territorio Ambiente in materia di Rete Ecologica;

D) un incarico di collaborazione professionale a tempo determinato relativo alla categoria senior
(con almeno cinque anni di esperienza) finalizzato all’espletamento delle attività di supporto al
Dipartimento Regionale Territorio Ambiente in materia di Rete Ecologica.

Articolo 1

Attività di supporto all’Autorità Ambientale Regionale.

È indetta una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l’affidamento di sette incarichi di
collaborazione professionale a tempo determinato relativi alla categoria junior (con almeno due anni
di esperienza), finalizzati, ciascuno per la propria competenza, all’espletamento delle attività di
supporto all’Autorità Ambientale Regionale come di seguito indicato:

 n. 1 dottore in scienze forestali

n. 1 dottore in biologia

n. 2 dottori in architettura



n. 1 dottore in geologia

n. 1 dottore in economia

n. 1 dottore in scienze statistiche

Le attività che dovranno essere prestate dagli esperti saranno svolte presso la sede dell’Autorità
Ambientale Regionale e riguarderanno principalmente il supporto all’Autorità Ambientale
Regionale nello svolgimento dei compiti e delle funzioni della stessa, previsti al par. 3.1.5 del
Complemento di programmazione della Regione Siciliana e di seguito sintetizzate:
§ aggiornamento della relazione sullo stato dell’ambiente (RSA);
§ valutazione Ambientale strategica;
§ raccordo con le strutture deputate al monitoraggio ambientale (ARPA) finalizzato anche alla

redazione della RSA.con riferimento alle tematiche ambientali principali;
§ frnire ed aggiornare criteri di sostenibilità per i soggetti a cui è demandata la valutazione dei

singoli piani e progetti;
§ collaborare con l’Autorità di Gestione per l’eventuale aggiornamento del Piano operativo di

cooperazione sistematica.
L’Autorità Ambientale supporta inoltre i responsabili di misura nella predisposizione di schemi di
bandi o di atti finalizzati ad individuare e selezionare le operazioni da inserire nelle misure del POR
al fine di garantire la sostenibilità ambientale degli interventi da finanziare.

Ai fini della selezione delle professionalità di cui al presente articolo costituiscono titoli di
ammissibilità:
- diploma di laurea (Vecchio Ordinamento e laurea specialistica) relativo al profilo professionale
richiesto, conseguito con una votazione non inferiore a 105/110 (o voto equiparabile) presso
Università Italiane o un titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente in base ad
accordi internazionali;
- esperienza professionale direttamente attinente alle attività richieste di durata almeno biennale;
- conoscenze informatiche dichiarate, con particolare riferimento al pacchetto Office operante nel
sistema operativo Windows;
- età non superiore ai 40 anni;
- conoscenza dichiarata della lingua inglese.
Inoltre, per i candidati di nazionalità straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilità la
conoscenza della lingua italiana parlata e scritta.

Articolo 2
Attività di supporto all’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale.

È indetta una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l’affidamento di un incarico di
collaborazione professionale a tempo determinato relativo alla categoria junior (con almeno due
anni di esperienza), finalizzato all’espletamento delle attività di supporto all’Agenzia Regionale per
la Protezione dell’Ambiente come di seguito indicato:

n.1 Ingegnere Ambientale

Le attività che dovranno essere prestate dall’esperto saranno svolte presso la sede dell’ARPA e
riguarderanno principalmente i settori del monitoraggio ambientale e dei principali strumenti di
valutazione ambientale (VIA e VAS).



Ai fini della selezione della professionalità di cui al presente articolo costituiscono titoli di
ammissibilità:
- diploma di laurea (Vecchio Ordinamento e laurea specialistica) relativo al profilo professionale
richiesto, conseguito con una votazione non inferiore a 105/110 (o voto equiparabile) presso
Università Italiane o un titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente in base ad
accordi internazionali;
- esperienza professionale direttamente attinente alle attività richieste di durata almeno biennale;
- conoscenze informatiche dichiarate, con particolare riferimento al pacchetto Office operante nel
sistema operativo Windows;
- età non superiore ai 40 anni;
- conoscenza dichiarata della lingua inglese
Inoltre, per i candidati di nazionalità straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilità la
conoscenza della lingua italiana parlata e scritta.

Articolo 3
Attività di supporto al Dipartimento Regionale Territorio Ambiente.

È indetta una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l’affidamento di:

a) dodici incarichi di collaborazione professionale a tempo determinato relativi alla categoria junior
(con almeno tre anni di esperienza), finalizzati, ciascuno per la propria competenza,
all’espletamento delle attività di supporto al Dipartimento Regionale Territorio Ambiente in materia
di rete ecologica come di seguito indicato:

n. 3 dottori in scienze naturali, scienze ambientali, scienze biologiche o laurea specialistica in
scienze della natura, scienze e tecnologie per l’ambiente e il territorio, scienze biologiche o
equivalenti, esperti in materia di gestione delle aree protette e della Rete Natura 2000,
predisposizione degli strumenti di gestione per le aree della Rete Natura 2000, analisi e valutazione
ambientali;
n. 3 dottori in ingegneria per l’ambiente e il territorio, architettura o laurea specialistica in
ingegneria per l’ambiente e il territorio e in pianificazione territoriale urbanistica e ambientale o
equivalenti, esperti in tutela e manutenzione del territorio, analisi e valutazione ambientali;
n. 2 dottori in economia e commercio, esperti in materia di analisi e valutazione socio-economica e
ambientale, progettazione nell'ambito di programmi finanziati dall’Unione Europea, sistemi di
gestione e certificazione ambientali. piani socioeconomici di aree protette,.
n. 1 dottore in Scienze agrarie, diploma appartenente alla classe delle lauree specialistiche in
Scienze e tecnologie agrarie, Scienze e gestione delle risorse rurali e forestali o equivalenti, esperto
in materia di attuazione delle politiche comunitarie, nazionali e regionali relative al settore agricolo
e forestale e dello sviluppo rurale attuazione delle politiche comunitarie, nazionali e regionali
relative al settore agricolo dello sviluppo rurale; gestione delle aree protette e della Rete Natura
2000;
n. 1 dottore in Scienze forestali, Scienze forestali e ambientali, diploma appartenente alla classe
delle lauree specialistiche Scienze e gestione delle risorse rurali e forestali o equivalenti, esperto in
materia di attuazione delle politiche comunitarie, nazionali e regionali relative al settore agricolo e
forestale e dello sviluppo rurale;
n. 2 dottori in Scienze della comunicazione, esperti in progettazione, coordinamento e gestione
campagne di comunicazione, organizzazione eventi e pubbliche relazioni.



b) un incarico di collaborazione professionale a tempo determinato relativi alla categoria senior
(con almeno cinque anni di esperienza) finalizzato all’espletamento delle attività di supporto al
Dipartimento Regionale Territorio Ambiente in materia di rete ecologica come di seguito indicato:

n.1 dottore in ingegneria per l’ambiente e il territorio o laurea specialistica in ingegneria per
l’ambiente e il territorio, in pianificazione territoriale, urbanistica e ambientale o equivalenti,
esperto in gestione di database naturalistici, progettazione e utilizzo di GIS e sistemi informativi
territoriali.

Le attività che dovranno essere prestate dagli esperti saranno svolte presso la sede del Dipartimento
Regionale Territorio Ambiente e presso i beneficiari finali della azione “Piani di gestione” della
Misura 1.11 e riguarderanno principalmente il supporto al Dipartimento Regionale Territorio
Ambiente e agli Enti beneficiari finali nella predisposizione di procedure, assistenza tecnica, e
supporto alla redazione e valutazione dei Piani di gestione dei Siti Natura 2000.

Ai fini della selezione della professionalità di cui al presente articolo costituiscono titoli di
ammissibilità:
- diploma di laurea (Vecchio Ordinamento e laurea specialistica) relativo al profilo professionale
richiesto, conseguito con una votazione non inferiore a 105/110 (o voto equiparabile) presso
Università Italiane o un titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente in base ad
accordi internazionali;
- esperienza professionale direttamente attinente alle attività richieste di durata almeno triennale per
i profili di cui al punto a), e almeno quinquennale per il profilo di cui al punto b);
- conoscenze informatiche dichiarate, con particolare riferimento al pacchetto Office operante nel
sistema operativo Windows;
- età non superiore ai 40 anni;
- conoscenza dichiarata della lingua inglese
Inoltre, per i candidati di nazionalità straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilità la
conoscenza della lingua italiana parlata e scritta.

Articolo 4
Comitato di selezione

Il Comitato di selezione è nominato dal Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della
Programmazione ed è composto da un presidente e da sei componenti.
Le funzioni di segreteria del Comitato saranno assicurate dal Dipartimento Regionale della
Programmazione della Presidenza della Regione Siciliana.
Il Comitato si riunisce a Palermo presso la sede del Dipartimento Regionale della Programmazione.

Articolo 5
Requisiti generali di valutazione

La selezione dei candidati in possesso dei requisiti di ammissione verrà effettuata dal Comitato di
selezione sulla base della valutazione dei titoli posseduti alla data di scadenza per la presentazione
delle domande fissata nel presente avviso pubblico e sulla base del successivo colloquio.
I criteri di selezione adottati dovranno accertare la concreta esperienza professionale maturata dai
candidati nel rispettivo campo professionale previsto, anche in relazione alla esperienza maturata
nella capacità di elaborazione ed analisi delle informazioni relative alle attività future da svolgere.



Il Comitato di selezione, nella prima seduta, stabilisce la tempistica e le modalità del processo di
valutazione e selezione dei candidati. La valutazione viene effettuata attribuendo un punteggio
massimo totale di 100 punti da attribuire sulla base dei titoli posseduti, e della quantità e qualità
dell’esperienza professionale maturata, così come di seguito meglio specificato, sulla base del
colloquio di cui al successivo articolo 6.
Il punteggio sarà così distributito:
- per l’esperto senior, 50 punti sulla base dei titoli e dell’esperienza professionale e 50 punti sulla

base del colloquio;
- per gli esperti junior 40 punti da attribuitre sulla base dei titoli e dell’esperienza professionale e

60 punti sulla base del colloquio.
Nell’ambito del processo di valutazione dei curricula e dei titoli indicati negli stessi, il Comitato
terrà in considerazione i seguenti criteri:
- quantità e qualità dell’esperienza professionale maturata nelle attività di cui all’articolo 1 del
presente avviso (sino a 35 punti per l’esperto senior e sino a 25 punti per gli esperti junior);
- conoscenza dei principali strumenti normativi e programmatici, comunitari, nazionali e regionali
nel campo delle politiche ambientali con particolare riferimento alla figura professionale di
pertinenza (sino a 15 punti per l’esperto senior e sino a 10 punti per gli esperti junior);
- specializzazioni universitarie post lauream, o altro titolo equiparabile, presso Istituti universitari
italiani o stranieri, con conseguimento del relativo diploma, ove previsto (sino a 10 punti per
l’esperto senior e sino a 5 punti per gli esperti junior).
I candidati, per ogni esperienza professionale riportata nei curricula indicheranno:

ü data di inizio e fine del rapporto lavorativo,
ü tipo di contratto stipulato per svolgere la prestazione,
ü il ruolo svolto,
ü le attività svolte
ü la committenza.

Articolo 6
Colloquio e graduatorie di merito

Il Comitato, verificata l’esistenza dei titoli di ammissibilità di cui agli articoli 1,2 e 3 ed esaminati i
curricula sulla base dei criteri stabiliti ai sensi dei precedenti articoli 1,2,3 e 5 formula per ciascun
gruppo di incarichi (A, B, C e D) le graduatorie dei candidati valutati.
Sono ammessi alla successiva fase di colloquio soltanto i candidati che conseguono un punteggio
almeno pari al 60% di quello attribuibile per la valutazione dei curricula.
Il colloquio verterà anche sull’esame della disponibilità e delle motivazioni del candidato, nonché
sulle sue attitudini al tipo di prestazione professionale richiesta.
Nella valutazione degli ammessi particolare rilievo viene attribuito all’attitudine al lavoro di
gruppo, alla capacità di interagire con soggetti esterni in modo partenariale.
Al candidato verrà altresì richiesto di riferire e commentare i risultati concreti conseguiti nel corso
della propria esperienza professionale.
Non verranno ritenuti idonei i candidati che non avranno ottenuto nel colloquio un punteggio
almeno pari al 60% di quello attribuibile per tale fase di valutazione.
Per ogni gruppo di incarichi (A, B, C, D) di cui alla premessa, verrà definita una graduatoria che
avrà validità per un biennio onde permettere eventuali sostituzioni per dimissioni o altre cause
oppure per far fronte a future esigenze di natura assimilabile.
Le graduatorie predisposte verranno trasmesse al Ministero dell’Ambiente per le procedure di
competenza.



Articolo 7
Conferimento incarico

Successivamente, ove ne ricorrano i presupposti e verificata la documentazione comprovante
l’effettivo possesso dei titoli di ammissibilità e di valutazione prodotti dai suddetti candidati, Il
Ministero dell’Ambiente procederà all’affidamento dell’incarico.
Per i candidati selezionati di cui agli artt.1 e 2 gli incarichi saranno di collaborazione a progetto, la
cui durata è stimata in mesi 24 a partire dalla data del conferimento dello stesso incarico, con un
vincolo di almeno 30 ore settimanali.
Il compenso relativo alle prestazioni professionali richieste sarà pari ad un importo lordo di 23.000
Euro.

Per i candidati junior selezionati di cui all’art.3 gli incarichi saranno di collaborazione coordinata e
continuativa della durata di un anno dalla data del conferimento dell’incarico, con un monte ore
annuale pari a 1400 ore e con un vincolo di almeno 30 ore settimanali, tenendo conto delle esigenze
organizzative del Dipartimento Regionale Territorio e Ambiente Il compenso previsto per l’intera
durata del progetto è di Euro 30.000,00 lordi per ciascun esperto.
Nel periodo di vigenza del contratto i collaboratori junior si dovranno impegnare a non svolgere
alcuna prestazione professionale incompatibile, con l’attività oggetto del presente avviso con
particolare riferimento alla prevista stesura degli strumenti di gestione dei Siti natura 2000 in
attuazione della misura 1.11.

Per l’esperto senior, è previsto un incarico di collaborazione coordinata a progetto della durata di un
anno dalla data del conferimento dell’incarico con compenso pari a 50.000 € lordi.

Articolo 8
Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione, regolarmente sottoscritta, dovrà essere presentata in busta chiusa e
dovrà contenere il relativo profilo di attività.
La domanda, indicante indirizzo, telefono, fax ed e-mail per eventuali comunicazioni, redatta in
carta semplice e in duplice copia, dovrà essere accompagnata da tre copie del curriculum personale,
non superiore a quattro pagine, utilizzando preferibilmente il formato europeo, anch’esse
sottoscritte, con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della
D.Lgs 196/2003 e successive modifiche e integrazioni, contenente tutti i dati anagrafici e gli
elementi necessari per desumere in modo chiaro ed inequivocabile la presenza di tutti i titoli di
ammissibilità e di valutazione posseduti, e da una fotocopia di un valido documento d’identità. Alla
domanda potrà essere allegata l’ulteriore documentazione che il candidato ritenga utile.
In tale fase, non è necessario allegare la documentazione comprovante i titoli di ammissibilità e di
valutazione che, invece, sarà richiesta successivamente ai candidati risultati idonei per le dovute
verifiche da parte dell’Amministrazione.
Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire alla
PRESIDENZA DELLA REGIONE SICILIANA – DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA
PROGRAMMAZIONE
– PIAZZA L. STURZO, 36 - 90139 PALERMO entro e non oltre le ore 13 del giorno 4 agosto
2006, pena l’irricevibilità dell’offerta.
Le domande potranno essere consegnate a mano ovvero inviate per mezzo raccomandata A/R, nel
qual caso, attesa l’urgenza di procedere alla selezione, fa fede la data di arrivo presso gli Uffici
della Regione Siciliana sopraindicati.



L’invio del plico contenente l’offerta è a totale ed esclusivo rischio del mittente; restando esclusa
qualsivoglia responsabilità dell’Amministrazione ove per disguidi postali o di altra natura, ovvero,
per qualsiasi motivo, il plico non pervenga entro il previsto termine perentorio di scadenza
all’indirizzo di destinazione.
Non saranno in alcun caso presi in considerazione i plichi pervenuti oltre il suddetto termine
perentorio di scadenza, anche indipendentemente dalla volontà del concorrente ed anche se spediti
prima del termine medesimo; ciò vale anche per i plichi inviati a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, a nulla valendo la data di spedizione risultante dal timbro postale dell’agenzia
accettante. Tali plichi non verranno aperti e verranno considerati come non consegnati.

Articolo 9
Informazioni sull’avviso

Al fine di assicurare una puntuale conoscenza dei termini e delle modalità di selezione previste nel
presente avviso si attueranno forme di pubblicità sul sito Internet della Presidenza della Regione
Siciliana –Dipartimento Regionale della Programmazione: www.euroinfosicilia.it; sul sito
dell’Assessorato Regionale Territorio e Ambiente e sul sito dell’ARPA Sicilia. Comunicazione del
presente avviso sarà data sulla GURS. Per eventuali informazioni rivolgersi alla signora Anna
Polizzi (tel. 091/7070193) e alla signora  Anna Rammacca (091/7070181).

http://www.euroinfosicilia.it

